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รายได้จากการขาย (หน่วย : ล้านบาท)

(หน่วย : ล้านบาท)

2564 2565 2566
งบการเงินรวมของบริษัทฯ

รายได้ทั้งหมด  48,878 73,382 58,032

รายได้จากการขาย  46,469 72,370  57,091

ก�าไรก่อนหักดอกเบี้ย ภาษี และค่าเสื่อมราคา  11,992 6,946  12,615 

กำไร (ขาดทุน) สุทธิิ ส่วนที่เป็็นของผู้้้เป็็นเจ้าของ
ของบริษัทใหญ่่

 5,452  391  4,859 

สินทรัพย์รวม  103,027  99,985  100,329 

หนี้สินรวม  57,344  55,997  52,147 

ส่วนของผู้้้ถือหุ้น  45,684  43,988  48,182 

เงินป็ันผู้ลต่อหุ้น (บาท) 1.845(1) 1.814(2) 0.776 (3)

หมายเหตุุ: (1) 0.820 บาท/ หุ้น จ่่ายจ่ากผลประกอบการปี 2563, 1.025 บาท/ หุ้น จ่่ายจ่ากผลประกอบการปี 2564 (ระหว่างกาล)
 (2) 1.728 บาท/ หุ้น จ่่ายจ่ากผลประกอบการปี 2564, 0.086 บาท/ หุ้น จ่่ายจ่ากผลประกอบการปี 2565 (ระหว่างกาล)   
 (3) 0.115 บาท/ หุ้น จ่่ายจ่ากผลประกอบการปี 2565, 0.661 บาท/ หุ้น จ่่ายจ่ากผลประกอบการปี 2566 (ระหว่างกาล) 

จุดเด่นทางการเงิน
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กำไร (ขาดทุน) สุทธิิ ส่วนที่เป็็นของผู้้้เป็็นเจ้าของของบริษัทใหญ่่ (หน่วย : ล้านบาท)

สินทรัพย์รวม (หน่วย : ล้านบาท)

ก�าไรก่อนหักดอกเบี้ย ภาษี และค่าเสื่อมราคา (หน่วย : ล้านบาท)

2564

11,992
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บริษัท โกลว์ พลังงาน จำ�ากัด (มหาชน) (บริษัทฯ หรือ โกลว์ฯ) 

ชื่อย่อ	 	 GLOW

เลขทะเบียนบริษัท 0107538000461

ลักษณะการประกอบธุรกิจ	 ผลิตและจำ�ำหน่ำยไฟฟ้ำ	ไอน�้ำำ	และน�้ำำเพื่อกำรอุตสำหกรรมให้กับลูกค้ำอุตสำหกรรม	และจำ�ำหน่ำยไฟฟ้ำให้กับ
กำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่งประเทศไทย	(กฟผ.)	และกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำค	(กฟภ.)

ทุนจดทะเบียน	 14,828,650,350	บำท	(ณ	วันท่่	31	ธัันวำคม	2566)

ทุนชำระแล้ว	 14,628,650,350	บำท	(ณ	วันท่่	31	ธัันวำคม	2566)

ที่ตั้ั�งสำนักงานใหญ่่	 555/2	ศูนย์เอนเนอร์ย่่คอมเพล็กซ์์	อำคำรบ่	ชั้ั้ำน	5	ถนนวิภำวดี่รังสิต	แขวงจำตุจำักร	เขตจำตุจำักร	
กรุงเทพมหำนคร	10900

	 	 โทรศัพท์:	66	(0)	2140-4600	 	 โทรสำร:	66	(0)	2140-4601

ที่ตั้ั�งโรงงาน	 5	ถนนไอส่่	นิคมอุตสำหกรรมมำบตำพุดี	อ�ำเภอเมือง	จำังหวัดีระยอง	21150
	 	 โทรศัพท์:	66	(0)	3868-4078-80	 โทรสำร:	66	(0)	3868-4061

เว็บไซตั้์	 http://www.glow.co.th

ข้อมูลอื่นๆ
ผู้้้ตั้รวจสอบบัญ่ชี	 บริษััท	ไพร้ซ์วอเตอร์เฮ้้ำส์คูเปอร์ส	เอบ่เอเอส	จำ�ำกัดี	 

179/74	-	80	อำคำรบำงกอกซ์ิต่้ำ	ทำวเวอร์	ชั้ั้ำน	15	ถนนสำทรใต้	แขวงยำนนำวำ	 
เขตสำทร	กรุงเทพมหำนคร	10120

ข้อมูลทั่วไป
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ข้อมูลทั่่่วไปของบริิษั่ทั่ทั่่่บริิษั่ทั่ฯ เข้าลงทัุ่น (ณ ว่นทั่่่ 31 ธั่นวาคม 2566)

บริษัทย่อยที่บริษัทฯ ถือหุ้นอยู่เกินร้อยละ 50

 บริษัท โกลว์ จำ�ากัด

ที่ตั้ั�งส�านักงานใหญ่่
555/2	ศูนย์เอนเนอร์ย่่คอมเพล็กซ์์	อำคำรบ่	ชั้ั้ำน	5
ถนนวิภำวดี่รังสิต	แขวงจำตุจำักร	เขตจำตุจำักร	
กรุงเทพมหำนคร	10900
โทรศัพท์:	66	(0)	2140-4600
โทรสำร:	 66	(0)	2140-4601

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
ให้บริกำรดี้ำนกำรจำัดีกำร	ท่่ปรึกษัำ	
และให้ค�ำแนะน�ำดี้ำนกำรบริหำรงำนแก่บริษััทท่่เก่่ยวข้องกัน

ทุนจดทะเบียน	 4,964,924,770	บำท
ประเภทของหุ้น	 สำมัญ
ทุนช�าระแล้ว	 4,401,668,110.92	บำท
ม้ลค่าหุ้น	 10.00	บำท/หุ้น
จ�านวนหุ้นที่บริษัทฯ	ถือ	ร้อยละ	100

 บริษัท โกลว์ ไอพีพี จำ�ากัด

ที่ตั้ั�งส�านักงานใหญ่่
555/2	ศูนย์เอนเนอร์ย่่คอมเพล็กซ์์	อำคำรบ่	ชั้ั้ำน	5
ถนนวิภำวดี่รังสิต	แขวงจำตุจำักร	เขตจำตุจำักร	
กรุงเทพมหำนคร	10900
โทรศัพท์:	66	(0)	2140-4600
โทรสำร:	 66	(0)	2140-4601

ที่ตั้ั�งโรงงาน
42	หมู่	8	ถนนซ์่ไออ่-8	นิคมอุตสำหกรรมดีับบลิวเอชั้เอ
ชั้ลบุร่	1	ต�ำบลบ่อวิน	อ�ำเภอศร่รำชั้ำ	จำังหวัดีชั้ลบุร่	20230
โทรศัพท์:	66	(0)	3834-5900-5
โทรสำร:	 66	(0)	3834-5906

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
ผลิตและจำ�ำหน่ำยไฟฟ้ำให้กับ	กฟผ.

ทุนจดทะเบียน	 2,850,000,000	บำท
ประเภทของหุ้น	 สำมัญ
ทุนช�าระแล้ว	 2,850,000,000	บำท
ม้ลค่าหุ้น	 10.00	บำท/หุ้น
จ�านวนหุ้นที่บริษัทฯ	ถือ	ร้อยละ	95	(ถือหุ้นผ่ำน	บจำ.	โกลว์)

 บริษัท โกลว์ เอสพีพี 2 จำ�ากัด

ที่ตั้ั�งส�านักงานใหญ่่
555/2	ศูนย์เอนเนอร์ย่่คอมเพล็กซ์์	อำคำรบ่	ชั้ั้ำน	5
ถนนวิภำวดี่รังสิต	แขวงจำตุจำักร	เขตจำตุจำักร	
กรุงเทพมหำนคร	10900
โทรศัพท์:	66	(0)	2140-4600
โทรสำร:	 66	(0)	2140-4601

ที่ตั้ั�งโรงงาน
11	ถนนไอห้ำ	นิคมอุตสำหกรรมมำบตำพุดี	
อ�ำเภอเมือง	จำังหวัดีระยอง	21150
โทรศัพท์:	66	(0)	3869-8400-10
โทรสำร:	 66	(0)	3868-4789

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
ผลิตและจำ�ำหน่ำยไฟฟ้ำ	และไอน�้ำำให้กับลูกค้ำอุตสำหกรรม	
และผลิตและจำ�ำหน่ำยไฟฟ้ำให้กับ	กฟผ.

ทุนจดทะเบียน	 4,941,534,880	บำท
ประเภทของหุ้น	 สำมัญ
ทุนช�าระแล้ว	 4,941,534,880	บำท
ม้ลค่าหุ้น	 10.00	บำท/หุ้น
จ�านวนหุ้นที่บริษัทฯ	ถือ	ร้อยละ	100

05



 บริษัท โกลว์ เอสพีพี 3 จำ�ากัด

ที่ตั้ั�งส�านักงานใหญ่่
555/2	ศูนย์เอนเนอร์ย่่คอมเพล็กซ์์	อำคำรบ่	ชั้ั้ำน	5
ถนนวิภำวดี่รังสิต	แขวงจำตุจำักร	เขตจำตุจำักร	
กรุงเทพมหำนคร	10900
โทรศัพท์:	66	(0)	2140-4600
โทรสำร:	 66	(0)	2140-4601

ที่ตั้ั�งโรงงาน
11	ถนนไอห้ำ	นิคมอุตสำหกรรมมำบตำพุดี	
อ�ำเภอเมือง	จำังหวัดีระยอง	21150
โทรศัพท์:	66	(0)	3869-8400-10
โทรสำร:	 66	(0)	3868-4789

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
ผลิตและจำ�ำหน่ำยไฟฟ้ำ	ไอน�้ำำ	และน�้ำำเพื่อกำรอุตสำหกรรมให้กับ
ลูกค้ำอุตสำหกรรม	และผลิตและจำ�ำหน่ำยไฟฟ้ำให้กับ	กฟผ.

ทุนจดทะเบียน	 7,373,389,550	บำท
ประเภทของหุ้น	 สำมัญ
ทุนช�าระแล้ว	 7,373,389,550	บำท
ม้ลค่าหุ้น	 10.00	บำท/หุ้น
จ�านวนหุ้นที่บริษัทฯ	ถือ	ร้อยละ	100

 บริษัท เก็คโค่-วัน จำ�ากัด

ที่ตั้ั�งส�านักงานใหญ่่
11	ถนนไอห้ำ	นิคมอุตสำหกรรมมำบตำพุดี
อ�ำเภอเมือง	จำังหวัดีระยอง	21150
โทรศัพท์:	66	(0)	3869-8400-10
โทรสำร:	 66	(0)	3868-4789

ส�านักงานสาขา
555/2	ศูนย์เอนเนอร์ย่่คอมเพล็กซ์์	อำคำรบ่	ชั้ั้ำน	5
ถนนวิภำวดี่รังสิต	แขวงจำตุจำักร	เขตจำตุจำักร	
กรุงเทพมหำนคร	10900
โทรศัพท์:	66	(0)	2140-4600
โทรสำร:	 66	(0)	2140-4601

ที่ตั้ั�งโรงงาน
11	ถนนไอห้ำ	นิคมอุตสำหกรรมมำบตำพุดี	
อ�ำเภอเมือง	จำังหวัดีระยอง	21150
โทรศัพท์:	66	(0)	3869-8400-10
โทรสำร:	 66	(0)	3868-4789

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
ผลิตและจำ�ำหน่ำยไฟฟ้ำให้กับ	กฟผ.

ทุนจดทะเบียน	 11,624,000,000	บำท
ประเภทของหุ้น	 สำมัญ
ทุนช�าระแล้ว	 11,624,000,000	บำท
ม้ลค่าหุ้น	 10.00	บำท/หุ้น
จ�านวนหุ้นที่บริษัทฯ	ถือ	ร้อยละ	65	(ถือหุ้นผ่ำน	
	 บจำ.	โกลว์	ไอพ่พ่	2	โฮ้ลดีิ้ำง)

 บริษัท โกลว์ ไอพีพี 2 โฮลดิ้ง จำ�ากัด

ที่ตั้ั�งส�านักงานใหญ่่
555/2	ศูนย์เอนเนอร์ย่่คอมเพล็กซ์์	อำคำรบ่	ชั้ั้ำน	5
ถนนวิภำวดี่รังสิต	แขวงจำตุจำักร	เขตจำตุจำักร	
กรุงเทพมหำนคร	10900
โทรศัพท์:	66	(0)	2140-4600
โทรสำร:	 66	(0)	2140-4601

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
ลงทุนในบริษััทอื่น

ทุนจดทะเบียน	 7,565,000,000	บำท
ประเภทของหุ้น	 สำมัญ
ทุนช�าระแล้ว	 7,565,000,000	บำท
ม้ลค่าหุ้น	 100.00	บำท/หุ้น
จ�านวนหุ้นที่บริษัทฯ	ถือ	ร้อยละ	100
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 บริษัท โกลว์ ไอพีพี 3 จำำกัด

ที่ตั้ั�งสำนักงานใหญ่่
555/2	ศูนย์เอนเนอร์ย่่คอมเพล็กซ์์	อำคำรบ่	ชั้ั้ำน	5
ถนนวิภำวดี่รังสิต	แขวงจำตุจำักร	เขตจำตุจำักร	
กรุงเทพมหำนคร	10900
โทรศัพท์:	66	(0)	2140-4600
โทรสำร:	 66	(0)	2140-4601

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
พัฒนำโครงกำรธัุรกิจำโรงไฟฟ้ำ

ทุนจดทะเบียน	 380,000,000	บำท
ประเภทของหุ้น	 สำมัญ
ทุนชำระแล้ว	 245,000,000	บำท
ม้ลค่าหุ้น	 10.00	บำท/หุ้น
จำนวนหุ้นที่บริษัทฯ	ถือ	ร้อยละ	100	(ถือหุ้นผ่ำน	
	 บจำ.	โกลว์	ไอพ่พ่	2	โฮ้ลดีิ้ำง)

 บริษัท ไฟฟ้า ห้วยเหาะ จำ�ากัด

ที่ตั้ั�งส�านักงานใหญ่่
402B	อำคำรเว่ยงวัง	ทำวเวอร์	(ยูนิต15)	ชั้ั้ำน	4	ถนนบุร่จำันท์
บ้ำนดีงประลำนทุ่ง	เมืองส่สัตนำก	นครหลวงเว่ยงจำันทน์
สำธัำรณรัฐประชั้ำธัิปไตยประชั้ำชั้นลำว
โทรศัพท์:	(856)	20-99922719
โทรสำร:	 (856)	20-98023454

ที่ตั้ั�งโรงงาน
ตู้	ป.ณ.	661	ปำกเซ์	สำธัำรณรัฐประชั้ำธัิปไตยประชั้ำชั้นลำว
โทรศัพท์:	(856)	31-212988
โทรสำร:	 (856)	20-22211494

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
ผลติและจำ�ำหน่ำยไฟฟ้ำให้กบั	กฟผ.	และรฐัวสิำหกจิำไฟฟ้ำลำว

ทุนจดทะเบียน	 40,000,000	เหร่ยญสหรัฐ
ประเภทของหุ้น	 สำมัญ
ทุนช�าระแล้ว	 40,000,000	เหร่ยญสหรัฐ
ม้ลค่าหุ้น	 80.00	เหร่ยญสหรัฐ
จ�านวนหุ้นที่บริษัทฯ	ถือ	ร้อยละ	67.25	(ถือหุ้นผ่ำน	บจำ.	โกลว์	
	 และ	บจำ.	ห้วยเหำะไทย)

 บริษัท โกลว์ เอสพีพี 11 จำ�ากัด

ที่ตั้ั�งส�านักงานใหญ่่
60/19	หมู่	3	เขตประกอบกำรอุตสำหกรรมสยำมอ่สเทิร์น
อินดีัสเตร่ยลพำร์ค	ต�ำบลมำบยำงพร	อ�ำเภอปลวกแดีง
จำังหวัดีระยอง	21140
โทรศัพท์:	66	(0)	3889-1324-8
โทรสำร:	 66	(0)	3889-1330

ที่ตั้ั�งโรงงาน
60/19	หมู่	3	เขตประกอบกำรอุตสำหกรรมสยำมอ่สเทิร์น
อินดีัสเตร่ยลพำร์ค	ต�ำบลมำบยำงพร	อ�ำเภอปลวกแดีง
จำังหวัดีระยอง	21140
โทรศัพท์:	66	(0)	3889-1324-8
โทรสำร:	 66	(0)	3889-1330

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
ผลิตและจำ�ำหน่ำยไฟฟ้ำและน�้ำำเย็นให้กับลูกค้ำอุตสำหกรรม
และผลิตและจำ�ำหน่ำยไฟฟ้ำให้กับ	กฟผ.

ทุนจดทะเบียน	 1,520,000,000	บำท
ประเภทของหุ้น	 สำมัญ
ทุนช�าระแล้ว	 1,520,000,000	บำท
ม้ลค่าหุ้น	 10.00	บำท/หุ้น
จ�านวนหุ้นที่บริษัทฯ	ถือ	ร้อยละ	100

 บริษัท โกลว์ เอ็นเนอร์จำี เมียนมา จำ�ากัด

ส�านักงานทะเบียน
221	Sule	Pagoda	Road,	Unit	#10/01,	10th	Floor,	
Sule	Square,	Kyauktada	Township,	Yangon,	Myanmar.

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
บริกำรให้ค�ำปรึกษัำทำงเทคนิคดี้ำนพลังงำนไฟฟ้ำ

ทุนจดทะเบียน	 940,000	เหร่ยญสหรัฐ
ประเภทของหุ้น	 สำมัญ
ทุนชำระแล้ว	 940,000	เหร่ยญสหรัฐ
ม้ลค่าหุ้น	 1	เหร่ยญสหรัฐ/หุ้น
จ�านวนหุ้นที่บริษัทฯ	ถือ	ร้อยละ	100	(ถือหุ้นผ่ำน	บจำ.	โกลว์)
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 บริษัทย่อยที่บริษัทฯ ถือหุ้นอยู่น้อยกว่าร้อยละ 50

 บริษัท ห้วยเหาะไทย จำำกัด

ที่ตั้ั�งส�านักงานใหญ่่
555/2	ศูนย์เอนเนอร์ย่่คอมเพล็กซ์์	อำคำรบ่	ชั้ั้ำน	5
ถนนวิภำวดี่รังสิต	แขวงจำตุจำักร	เขตจำตุจำักร	
กรุงเทพมหำนคร	10900
โทรศัพท์:	66	(0)	2140-4600
โทรสำร:	 66	(0)	2140-4601

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
ถือหุ้นในบริษััทอื่น

ทุนจดทะเบียน	 422,152,000	บำท
ประเภทของหุ้น	 สำมัญ
ทุนช�าระแล้ว	 422,152,000	บำท
ม้ลค่าหุ้น	 8.00	บำท/หุ้น
จ�านวนหุ้นที่บริษัทฯ	ถือ	ร้อยละ	49	(ถือหุ้นผ่ำน	บจำ.	โกลว์)

 บริษัท อีสเทิร์นซีบอร์ด คลีน เอ็นเนอร์ยี่ จำ�ากัด

ที่ตั้ั�งส�านักงานใหญ่่
98	อำคำรสำทรสแควร์	ออฟฟิศ	ทำวเวอร์	ชั้ั้ำน	9	ยูนิต	912	
ถนนสำทรเหนือ	แขวงส่ลม	เขตบำงรัก	
กรุงเทพมหำนคร	10500
โทรศัพท์:	66	(0)	2085-3995-6

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
ถือหุ้นในบริษััทอื่น

ทุนจดทะเบียน	 1,039,000,000	บำท
ประเภทของหุ้น	 สำมัญ
ทุนช�าระแล้ว	 1,017,810,005	บำท
ม้ลค่าหุ้น	 10.00	บำท/หุ้น
จ�านวนหุ้นที่บริษัทฯ	ถือ	ร้อยละ	33	(ถือหุ้นผ่ำน	
	 บจำ.	โกลว์	ไอพ่พ่	3)

 บริษัท ชลบุรี คลีน เอ็นเนอร์ยี่ จำ�ากัด

ที่ตั้ั�งส�านักงานใหญ่่
98	อำคำรสำทรสแควร์	ออฟฟิศ	ทำวเวอร์	ชั้ั้ำน	9	ยูนิต	912	
ถนนสำทรเหนือ	แขวงส่ลม	เขตบำงรัก	
กรุงเทพมหำนคร	10500
โทรศัพท์:	66	(0)	2085-3995-6

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
พัฒนำโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำนขยะ

ทุนจดทะเบียน	 989,000,000	บำท
ประเภทของหุ้น	 สำมัญ
ทุนช�าระแล้ว	 989,000,000	บำท
ม้ลค่าหุ้น	 10.00	บำท/หุ้น
จ�านวนหุ้นที่บริษัทฯ	ถือ	ร้อยละ	100	(ถือหุ้นผ่ำน	
	 บจำ.	อส่เทิร์นซ่์บอร์ดี	คลน่	เอ็นเนอร์ย่)่

 บริษัท อีสเทิร์น ฟลูอิด ทรานสปอร์ต จำ�ากัด

ที่ตั้ั�งส�านักงานใหญ่่
2	ถนนเมืองใหม่มำบตำพุดีสำย	6	ต�ำบลห้วยโป่ง	
อ�ำเภอเมือง	จำังหวัดีระยอง	21150
โทรศัพท์:	66	(0)	3868-7513-4
โทรสำร:	 66	(0)	3868-7512

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
ประกอบกิจำกำรวำงท่อส่งวัตถุดีิบและผลิตภัณฑ์
ในนิคมอุตสำหกรรมมำบตำพุดีและบริเวณพื้ำนท่่ใกล้เค่ยง
ในจำังหวัดีระยอง

ทุนจดทะเบียน	 10,000,000	บำท
ประภทของหุ้น	 สำมัญ
ทุนช�าระแล้ว	 10,000,000	บำท
ม้ลค่าหุ้น	 10	บำท/หุ้น
จ�านวนหุ้นที่บริษัทฯ	ถือ	ร้อยละ	15	(ถือหุ้นผ่ำน	
	 บมจำ.	โกลว์	พลังงำน)
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พััฒนาการและการเจริญเติิบโติของบริษััทฯ

บริษัิัท โกลว์์ พลังงาน จำำากัด (มหาชน) (“บมจำ. โกลว์์ พลงังาน” หรืิอ “บริษัิัทฯ”) จำดทะเบยีนก่อตัั้�งในชื�อว่์า  “บมจำ. เดอะ โคเจำเนอเริชั�น” 
ในเดอืนตุั้ลาคม 2536 และในปีี 2539 ได้จำดทะเบียนในตั้ลาดหลักทรัิพย์แห่งปีริะเทศไทย (“ตั้ลาดหลักทรัิพย์”) ต่ั้อมา เอ็นจำ ีเอส.เอ. และบริษัิัท
ลกูของเอน็จีำ เอส.เอ. อ้างองิริว์มกนัว่์า (“เอน็จำ”ี) ได้ทำาการิซื้ื�อหุ้นใน บจำ. โกลว์์ (เดมิชื�อ บจำ. เอช-พาว์เว์อร์ิ) คริั�งแริกในเดือนกนัยายน 2540 
และเข้าซื้ื�อหุ้นของ บมจำ. เดอะ โคเจำเนอเริชั�น ครัิ�งแริกในเดอืนพฤศจิำกายน 2543 และได้เพิกถอนหุ้นของ บมจำ. เดอะ โคเจำเนอเริชั�น จำากการิ
เป็ีนหลกัทริพัย์จำดทะเบยีนในตั้ลาดหลักทรัิพย์ในเดอืนสงิหาคม 2545 และในเดอืนกมุภาพันธ์์ 2548 ได้ทำาการิเปีลี�ยนชื�อบริษัิัทเป็ีน บมจำ. โกลว์์ 
พลงังาน และในเดอืนเมษัายน 2548 ได้เข้าจำดทะเบียนในตั้ลาดหลักทรัิพย์อีกคริั�งภายใต้ั้ชื�อ GLOW

ต่ั้อมา บมจำ. โกลบอล เพาเว์อร์ิ ซื้นิเนอร์ิยี� (“จำพีเีอสซื้”ี) ได้เข้าทำาการิซืื้�อหุ้นทั�งหมดของ บมจำ. โกลว์์ พลังงาน จำากเอน็จีำ ในว์นัที�  
14 มนีาคม 2562 ส่งผลให้ จำพีีเอสซีื้ เป็ีนผูถ้อืหุ้นของ บมจำ. โกลว์์ พลังงาน ในสดัส่ว์นร้ิอยละ 69.11 ของหุ้นที�ออกจำำาหน่ายแล้ว์ทั�งหมดของ 
บมจำ. โกลว์์ พลงังาน และภายหลงัจำากการิเข้าซืื้�อหุ้นของบริษัิัทฯ ดงักล่าว์ จำพีเีอสซื้ไีด้ทำาคำาเสนอซื้ื�อหลกัทรัิพย์ของบริษัิัทฯ (Tender Offer)  
ที�ถกูซื้ื�อขายในตั้ลาดหลักทรัิพย์จำากผูถ้อืหุ้นริายย่อย จำำานว์น 2 คริั�ง คริั�งแริกในเดือนพฤษัภาคม 2562 และคริั�งที�สองในเดอืนกนัยายน 2562 
และบริษัิัทฯ ได้ดำาเนนิการิเพกิถอนหลกัทริพัย์ของบริิษััทฯ ออกจำากการิเป็ีนหลกัทริพัย์จำดทะเบยีนในตั้ลาดหลกัทริพัย์ โดยมผีลตั้ั�งแต่ั้ว์นัที�  
13 ธ์นัว์าคม 2562 เป็ีนต้ั้นไปี

ณ ว์นัที� 31 ธ์นัว์าคม 2562 จำพีีเอสซีื้ถอืหุ้นของบริษัิัทฯ ริว์มเป็ีนร้ิอยละ 99.83 ของจำำานว์นหุ้นที�จำำาหน่ายแล้ว์ทั�งหมดของบริษัิัทฯ

ณ ว์นัที� 1 เมษัายน 2563 บริิษััทฯ ได้จัำดโคริงสร้ิางบริหิาริองค์กริใหม่ ภายใต้ั้การิบริหิาริงานของจำพีเีอสซื้ ีเพื�อร่ิว์มกันขบัเคลื�อนธ์รุิกจิำ 
บรูิณาการิริะบบปีฏิบัิตั้กิาริและบริิหาริจัำดการิทรัิพยากริอย่างมปีีริะสทิธ์ภิาพสงูสดุ

ณ ว์นัที� 19 มกริาคม 2566 โริงไฟฟ้าโกลว์์ พลงังาน ริะยะที� 2 ภายใต้ั้โคริงการิ SPP Replacement กำาลงัการิผลิตั้ไฟฟ้าริว์มทั�งสิ�น 
200 เมกะว์ตัั้ต์ั้ และไอนำ�า 460 ตั้นัต่ั้อชั�ว์โมง เปิีดดำาเนินการิเชงิพาณิชย์คริบเต็ั้มรูิปีแบบ

ลัักษณะการประกอบธุุรกิจ
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โครงสร้างการถืือหุ้้้นของกล้�มบริษััทฯ
แผนภาพตั้่อไปีน้�แสดงโคริงสริ้างการิถือหุ้นของกลุ่มบริิษััทฯ ณ ว์ันที� 31 ธ์ันว์าคม 2566:

หมายเหตุุ:	 (1) จำีพีเอสซื้ี หริือ บมจำ. โกลบอล เพาเว์อริ์ ซื้ินเนอริ์ยี� ได้ถือหุ้นใน บมจำ. โกลว์์ พลังงาน ในสัดส่ว์นริ้อยละ 45.67 และถือหุ้นผ่านบริิษััทย่อยคือ บจำ. จำีพีเอสซื้ี  
โฮลดิ�ง (ไทยแลนด์) (เดิมชื�อ บจำ. เอ็นจำี โฮลดิ�ง (ปีริะเทศไทย)) ซื้่�งถือหุ้นใน บมจำ. โกลว์์ พลังงาน ในสัดส่ว์นริ้อยละ 54.16

	 (2) ที�ปีริะชุมคณะกริริมการิบริิษััท โกลว์์ จำำากัด (นัดพิเศษั) คริั�งที� 2/2565 เมื�อว์ันที� 3 ตัุ้ลาคม 2565 ได้มีมตั้ิอนุมัตั้ิการิชำาริะบัญชีและปีิดบริิษััท โกลว์์ เอ็นเนอริ์จำี 
เมียนมา จำำากัด (Glow Energy Myanmar) โดยได้เข้าสู่กริะบว์นการิชำาริะบัญชีแล้ว์ตั้ั�งแตั้่ว์ันที� 15 ธ์ันว์าคม 2565 และคาดว์่าจำะสามาริถดำาเนินการิแล้ว์เสริ็จำ
ในปีี 2567

ลักษัณะการประกอบธุ้รกิจ
บริษัิัทฯ และบริิษััทย่อยเปีน็ผูผ้ลิตั้และจำำาหน่ายไฟฟา้และผูใ้หบ้ริกิาริด้านสาธ์าริณปูีโภคทางอตุั้สาหกริริมในภาคเอกชนริายใหญ่ที�สดุ

แห่งหน่�งของปีริะเทศ โดยปีริะกอบธ์ุริกิจำในฐานะผู้ผลิตั้ไฟฟ้าเอกชนริายใหญ่ (IPP) ผู้ผลิตั้ไฟฟ้าริายเล็ก (SPP) ผู้ผลิตั้ไฟฟ้าริายเล็กมาก 
(VSPP) และธ์ุริกิจำโริงไฟฟ้าพลังคว์ามริ้อนริ่ว์มและไอนำ�า (Cogeneration) โดยธ์ุริกิจำหลักของกลุ่มบริิษััทฯ คือ การิผลิตั้และจำำาหน่ายไฟฟ้า 
ให้แก่ การิไฟฟ้าฝ่่ายผลิตั้แห่งปีริะเทศไทย (“กฟผ.”) และการิไฟฟ้าส่ว์นภูมิภาค (“กฟภ.”) ริว์มถ่ง การิผลิตั้และจำำาหน่ายไฟฟ้า  
ไอนำ�า นำ�าเพื�อการิอุตั้สาหกริริม นำ�าปีริาศจำากแริ่ธ์าตัุ้ (Demineralized Water) และนำ�าเย็น (Chilled Water) ให้แก่ลูกค้าอุตั้สาหกริริมที�ตั้ั�งอยู่
ในนิคมอุตั้สาหกริริมมาบตั้าพุด นิคมอุตั้สาหกริริมใกล้เคียง และเขตั้ปีริะกอบการิอุตั้สาหกริริมสยามอีสเทิร์ินอินดัสเตั้ริียลพาริ์ค อำาเภอ
ปีลว์กแดง จำังหว์ัดริะยอง

บริิษััทฯ เริิ�มดำาเนินธ์ุริกิจำในปีริะเทศไทยตั้ั�งแตั้่ปีี 2536 และปีัจำจำุบันบริิษััทฯ และบริิษััทย่อยมีโริงไฟฟ้าหลัก (Production Facility) 
ตั้ั�งอยู่ในเขตั้นิคมอุตั้สาหกริริมทางชายฝ่ั�งทะเลด้านตั้ะวั์นออก จำงัหวั์ดริะยองและชลบุริ ีและโริงไฟฟ้าพลังนำ�า ในจัำงหวั์ดอตัั้ตั้ะปืีอ สปีปี. ลาว์ 
ณ ว์ันที� 31 ธ์ันว์าคม 2566 บริิษััทฯ และบริิษััทย่อยมีกำาลังการิผลิตั้ตั้ามสัดส่ว์นการิถือหุ้น ได้แก่ กำาลังการิผลิตั้ไฟฟ้า 2,712 เมกะว์ัตั้ตั้์ 
กำาลังการิผลิตั้ไอนำ�า 1,026 ตั้ันตั้่อชั�ว์โมง กำาลังการิผลิตั้นำ�าเพื�อการิอุตั้สาหกริริม 4,946 ลูกบาศก์เมตั้ริตั้่อชั�ว์โมง และกำาลังการิผลิตั้นำ�าเย็น 
3,400 ตั้ันคว์ามเย็น

การิผลิตั้และจำำาหน่ายไฟฟ้านับเป็ีนธ์รุิกจิำหลกัที�สำาคัญที�สดุของบริษัิัทฯ และบริษัิัทย่อย โดยมีริายได้คดิเป็ีนร้ิอยละ 81% ของริายได้
ริว์มของบริษัิัทฯ และบริษัิัทย่อย ในริอบปีีบัญชี 2566 และการิผลิตั้และจำำาหน่ายไอนำ�านับเป็ีนธุ์ริกจิำที�สำาคญัของบริษัิัทฯ และบริษัิัทย่อยเช่นกัน 
โดยมรีิายได้คดิเป็ีนร้ิอยละ 17% ของริายได้ริว์มของบริษัิัทฯ และบริษัิัทย่อยในริอบปีีบัญช ี2566 

ชลบุริี คลีน เอน็เนอร์ิยี�

100%

อีสเทิริ์นซื้ีบอริ์ด คลีน เอน็เนอร์ิยี�

โกลว์์ ไอพีพี 2 โฮลดิ�ง โกลว์์ เอสพีพี 11 อีสเทิริ์น ฟลูอิด ทริานสปีอริ์ตั้โกลว์์ เอสพีพี 2

100%

55% 49%

ไฟฟ้า ห้ว์ยเหาะ ห้ว์ยเหาะไทย
25%

โกลว์์ ไอพีพี

95%

โกลว์์ เอ็นเนอร์ิจำ ีเมยีนมา(2)

100%

เก็คโค่-ว์ัน

65%

โกลว์์ ไอพีพี 3

100%

33.33%

โกลว์์ เอสพีพี 3

100%

โกลว์์

100% 100% 100% 15%

0.17% 99.83%

ผู้้�ถืือหุ�นรายย่อย จีีพีีเอสซีี(1)

โกลว์์	พีลังงาน
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โครงสร้างรายได้้ 
บริิษััทฯ และบริิษััทย่อยมีริายได้หลักจำากการิจำำาหน่ายไฟฟ้าให้แก่ กฟผ. และการิจำำาหน่ายไฟฟ้า ไอนำ�า นำ�าสะอาด (Clarified Water) 

นำ�าปีริาศจำากแริ่ธ์าตัุ้ (Demineralized Water) และนำ�าเย็น (Chilled Water) ให้แก่ลูกค้าอุตั้สาหกริริมในเขตั้นิคมอุตั้สาหกริริมมาบตั้าพุด  
และเขตั้ปีริะกอบการิอุตั้สาหกริริมสยามอีสเทิริ์นอินดัสเตั้ริียลพาริ์ค ตั้าริางด้านล่างแสดงถ่งริายได้ของบริิษััทฯ โดยแบ่งตั้ามช่ว์งที�ริะบุไว์้:

รายได้�	(หน่ว์ย:	ล�านบาท) 2565 2566 %	เปลี�ยนแปลง

รายได้�จีากการจีำหน่ายผู้ลติุภัณัฑ์์	และรายได้�ด้อกเบี�ยจีากสญัญาเช่่าการเงนิ

กระแสไฟฟ้า	

จำำาหน่ายให้แก่ กฟผ. โดยผู้ผลิตั้ไฟฟ้าเอกชนริายใหญ่ (IPP) 23,116.1 9,770.1 (58%)

โริงไฟฟ้าโกลว์์ ไอพีพี 6,435.2 2,505.4 (61%)

โริงไฟฟ้าเก็คโค่-ว์ัน 15,870.8 6,464.8 (59%)

โริงไฟฟ้าห้ว์ยเหาะ(1) 810.1 799.9 (1%)

จำำาหน่ายให้แก่ กฟผ. โดยผู้ผลิตั้ไฟฟ้าริายเล็ก (SPP)(2) 16,678.3 15,201.7 (9%)

จำำาหน่ายให้แก่ลูกค้าอุตั้สาหกริริม(3) 21,103.6 21,902.6 4%

ริายได้ดอกเบี�ยจำากสัญญาเช่าการิเงิน (โริงไฟฟ้าโกลว์์ ไอพีพี) 313.0 231.4 (26%)

รว์ม 61,211.0 47,105.8 (23%)

ไอน�ำ 10,789.1 9,589.3 (11%)

ผู้ลิตุภััณฑ์์อื�นๆ 369.5 396.2 7%

รว์ม 72,369.7 57,091.3 (21%)

รายได้�อื�นๆ 1,001.9 940.6 (7%)

รว์มรายได้� 73,381.6 58,031.9 (21%)

หมายเหตุุ: (1) ริว์มริายได้จำากการิจำำาหน่ายไฟฟ้าให้แก่ริัฐว์ิสาหกิจำไฟฟ้าลาว์ 
 (2) ริว์มริายได้จำากการิจำำาหน่ายกริะแสไฟฟ้าให้แก่ กฟภ. ภายใตั้้โคริงการิผู้ผลิตั้ไฟฟ้าขนาดเล็กมาก (VSPP) โดย โกลว์์ พลังงาน โซื้ล่าริ์ 
 (3) ริว์มริายได้จำากการิจำำาหน่ายกริะแสไฟฟ้าให้แก่ลูกค้าอุตั้สาหกริริมภายใตั้้โคริงการิโริงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตั้ย์ตั้ิดตั้ั�งบนหลังคา (Solar rooftop)

โดยปีัจำจำุบัน บริิษััทฯ มีโคริงการิ SPP Replacement ซื้่�งเปี็นโคริงการิก่อสริ้างโริงไฟฟ้าใหม่ทดแทนโริงไฟฟ้าปีริะเภทผู้ผลิตั้ไฟฟ้า 
ริายเล็กปีริะเภท Firm-SPP ริะบบ cogeneration ที�จำะสิ�นสุดอายุสัญญาในปีี 2562-2568 ตั้ามปีริะกาศคณะกริริมการิกำากับกิจำการิ 
พลงังาน (กกพ.) โดยมโีคริงการิที�ผา่นเกณฑ์คุ์ณสมบตัั้ไิดร้ิบัการิต่ั้ออายสุญัญาซื้ื�อขายไฟฟา้จำากการิพิจำาริณาจำาก กฟผ. จำำานว์น 3 โคริงการิ 
ซื้่�งปีริะกอบด้ว์ยสัญญาซื้ื�อขายไฟฟ้า (PPA) จำำานว์น 6 สัญญา โดยโคริงการิที�เริิ�มดำาเนินการิเชิงพาณิชย์แล้ว์ ดังน้�

- โกลว์์ พลงังาน ริะยะที� 2 กำาลงัการิผลิตั้ไฟฟ้า 200 เมกะวั์ตั้ต์ั้ ไอนำ�า 460 ตั้นัต่ั้อชั�ว์โมง มสีญัญาซื้ื�อขายไฟฟ้ากบั กฟผ. 60 เมกะว์ตัั้ต์ั้ 
(2 สญัญา) โดยโคริงการิได้เปิีดดำาเนินการิเชงิพาณิชย์ ในว์นัที� 19 มกริาคม 2566 

ในปีี 2566 บริิษััทฯ และบริิษััทย่อยมีริายได้จำากการิขายทั�งสิ�น 57,091 ล้านบาท มีกำาไริสุทธ์ิริว์ม 4,859 ล้านบาท ณ ว์ันที� 31 
ธ์ันว์าคม 2566 บริิษััทฯ และบริิษััทย่อยมีสินทริัพย์ริว์ม 100,329 ล้านบาท
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ผลิติภััณฑ์์และการผลิติ 
ธ์ุริกิจำหลักของบริิษััทฯ คือ การิผลิตั้และจำำาหน่ายไฟฟ้าให้แก่ กฟผ. และ กฟภ. ผลิตั้และจำำาหน่ายไฟฟ้าและไอนำ�า พริ้อมทั�งผลิตั้

และจำำาหน่ายนำ�าเพื�อการิอุตั้สาหกริริม นำ�าปีริาศจำากแร่ิธ์าตุั้ และนำ�าเย็น ซื้่�งเป็ีนผลติั้ภัณฑ์ร์ิองให้แกล่กูค้าอุตั้สาหกริริมในเขตั้นิคมอุตั้สาหกริริม
มาบตั้าพดุ นคิมอตุั้สาหกริริมใกล้เคยีง และเขตั้ปีริะกอบการิอตุั้สาหกริริมสยามอสีเทริิน์อินดัสเตั้ริยีลพาริค์ อำาเภอปีลว์กแดง จำงัหว์ดัริะยอง

ลักษัณะของผลิติภััณฑ์์
ไฟฟ้า

บริิษััทฯ ผลิตั้ไฟฟ้าเพื�อจำำาหน่ายให้แก่ กฟผ. กฟภ. และลูกค้าอุตั้สาหกริริม โดยไฟฟ้าที�จำำาหน่ายให้แก่ กฟผ. ซื้่�งเปี็นผู้ซื้ื�อไฟฟ้าส่ง
แตั้่เพียงริายเดียว์ (Enhanced Single Buyer) จำะถูกส่งผ่านริะบบเครืิอข่ายสายส่งไฟฟ้าของ กฟผ. (EGAT’s National Transmission 
System) เพื�อจำำาหน่ายให้แก่ กฟภ. และการิไฟฟ้านคริหลว์ง (“กฟน.”) เพื�อนำาไปีจำำาหน่ายตั้่อให้แก่ผู้บริิโภคทั�ว์ปีริะเทศ

บริิษััทฯ เปี็นเจำ้าของและดำาเนินการิโริงไฟฟ้าที�ใช้ริะบบเชื�อมโยงหน่ว์ยผลิตั้และเคริือข่ายสายส่งไฟฟ้า โดยมีบริิษััทย่อยหลายแห่ง
ภายใตั้ก้ลุม่บริษัิัทฯ เขา้ทำาสญัญาซื้ื�อขายไฟฟา้กบัลกูคา้อตุั้สาหกริริมในเขตั้นคิมอตุั้สาหกริริมมาบตั้าพดุ และเขตั้ปีริะกอบการิอตุั้สาหกริริม
สยามอีสเทิริ์นอินดัสเตั้ริียลพาริ์ค โดยโริงไฟฟ้าของ บมจำ. โกลว์์ พลังงาน บจำ. โกลว์์ เอสพีพี 2 และ บจำ. โกลว์์ เอสพีพี 3 จำะผลิตั้และ
จำำาหน่ายกริะแสไฟฟ้าให้แก่ลูกค้าอุตั้สาหกริริมในนิคมอุตั้สาหกริริมมาบตั้าพุดเปี็นหลัก และจำำาหน่ายให้กับลูกค้าอุตั้สาหกริริมในนิคม
อุตั้สาหกริริมข้างเคียง ในขณะที� บจำ. โกลว์์ เอสพีพี 11 จำำาหน่ายกริะแสไฟฟ้าให้แก่ลูกค้าในเขตั้ปีริะกอบการิอุตั้สาหกริริมสยามอีสเทิริ์น 
อินดัสเตั้ริียลพาริ์ค ริว์มถ่งโริงไฟฟ้าโกลว์์ พลังงาน แสงอาทิตั้ย์ตั้ิดตั้ั�งบนหลังคาที�จำำาหน่ายกริะแสไฟฟ้าให้แก่ลูกค้าในเขตั้ปีริะกอบการิ 
อตุั้สาหกริริมดบับลวิ์เอชเอ สริะบรีุิ และนคิมอตุั้สาหกริริมอมตั้ะซื้ติั้ี� ทั�งน้� ไฟฟา้ที�จำำาหนา่ยในนคิมอตุั้สาหกริริมมาบตั้าพดุจำะจำดัสง่ผา่นริะบบ
สายสง่ไฟฟ้าโดยตั้ริงสำาหรัิบลกูคา้ โดยไฟฟา้ที�จำดัสง่ใหล้กูคา้อตุั้สาหกริริมจำะนำาไปีใชใ้นกจิำการิดา้นอตุั้สาหกริริมตั้า่งๆ ซื้่�งสว่์นใหญเ่กี�ยว์ข้อง
กับกริะบว์นการิผลิตั้ในอุตั้สาหกริริมปีิโตั้ริเคมี อุตั้สาหกริริมที�เกี�ยว์ข้องกับปีิโตั้ริเคมี และอุตั้สาหกริริมยานยนตั้์และจำักริยานยนตั้์

ไอน้้ำ

บริิษััทฯ จำัดส่งไอนำ�าให้แก่ลูกค้าอุตั้สาหกริริมในเขตั้นิคมอุตั้สาหกริริมมาบตั้าพุด โดย บมจำ. โกลว์์ พลังงาน บจำ. โกลว์์ เอสพีพี 2 
และ บจำ. โกลว์์ เอสพีพี 3 จำำาหน่ายให้แก่ลูกค้าอุตั้สาหกริริมในนิคมอุตั้สาหกริริมมาบตั้าพุดและนิคมอุตั้สาหกริริมข้างเคียงเปี็นหลัก ไอนำ�า
ที�จำำาหน่ายจำัดส่งในริะดับคว์ามดันแตั้กตั้่างกัน จำะถูกนำาไปีใช้ในกิจำการิด้านอุตั้สาหกริริมตั้่างๆ เน่�องจำากการิจำัดส่งไอนำ�ามีข้อจำำากัดในเริื�อง
ริะยะทางการิจำัดส่ง ดังนั�น โริงงานของลูกค้าส่ว์นใหญ่ที�ริับซื้ื�อไอนำ�าจำะตั้ั�งอยู่ภายในริะยะทางไม่เกิน 4 กิโลเมตั้ริจำากโริงงานผลิตั้ไอนำ�าของ 
บริิษััทฯ

น้้ำเพื่่�อการอุตสาหกรรม

บริิษััทฯ จำำาหน่ายนำ�าสะอาด (Clarified Water) และนำ�าปีริาศจำากแร่ิธ์าตุั้ (Demineralized Water) ให้แก่ลูกค้าอุตั้สาหกริริม 
ในเขตั้นิคมอุตั้สาหกริริมมาบตั้าพุด ธ์ุริกิจำการิจำำาหน่ายนำ�าเพื�อการิอุตั้สาหกริริมไม่ใช่ธ์ุริกิจำหลักของบริิษััทฯ บริิษััทฯ ปีริะกอบธ์ุริกิจำดังกล่าว์
เพื�อใช้ในกริะบว์นการิผลิตั้ไฟฟ้าและไอนำ�าของบริิษััทฯ เอง ในขณะเดียว์กันก็สามาริถนำานำ�าเพื�อการิอุตั้สาหกริริมส่ว์นที�เหลือจำำาหน่ายให้แก่
ลูกค้าอุตั้สาหกริริมได้

น้้ำเย็็น้

บริิษััทฯ จำำาหน่ายนำ�าเย็น (Chilled water) ให้แก่ลูกค้าในเขตั้ปีริะกอบการิอุตั้สาหกริริมสยามอีสเทิริ์นอินดัสเตั้รีิยลพาริ์ค เพื�อใช้
สำาหริับทำาคว์ามเย็นในกริะบว์นการิผลิตั้ โดยนำ�าเย็นที�จำำาหน่ายนั�นผลิตั้จำากเคริื�องทำาคว์ามเย็นแบบดูดซื้่ม (Absorption Chiller) โดยใช้ไอนำ�า
จำากโริงไฟฟ้าโกลว์์ เอสพีพี 11 
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โรงงานผลิติ 
ข้อมูลสำาคญัเกี�ยว์กับโริงงานผลิตั้ไฟฟ้า ไอนำ�า และนำ�าเพื�อการิอุตั้สาหกริริมของบริษัิัทฯ ณ ว์นัที� 31 ธ์นัว์าคม 2566 มรีิายละเอียดดังตั้าริาง

ต่ั้อไปีน้�

ช่ื�อโรงงาน ที�ตุั�ง	
(นิคมอุตุสาหกรรม

หรือ
เขตุประกอบการ
อุตุสาหกรรม)

กำลังการผู้ลิตุรว์ม(1)

ไฟฟ้า(2)

(เมกะวั์ตุต์ุ)
ไอน�ำ(2)	
(ตุัน/ช่ม.)

น�ำเย็น(2)	

(ตุันคว์ามเย็น)
น�ำเพีื�อการอตุุสาหกรรม(2)	
(ล้กบาศก์เมตุร/ช่ม.)

ว์ันเริ�มด้ำเนินการ
เช่ิงพีาณิช่ย์ของ

โรงไฟฟ้า
น�ำสะอาด้ น�ำ

ปราศจีาก
แร่ธาตุุ

โรงผู้ลิตุไฟฟ้า	ไอน�ำ	และน�ำเพีื�อการอุตุสาหกรรม

โกลว์์ ไอพีพี ดบับลิว์เอชเอ ชลบุริ ี1 677 - - - - มกริาคม 2546

เก็คโค่-ว์ัน มาบตั้าพุด 429 - - - - กริกฎาคม 2555

โริงไฟฟ้าห้ว์ยเหาะ สปีปี. ลาว์(3) 102 - - - - กันยายน 2542

โกลว์์ พลังงาน ริะยะที� 1 มาบตั้าพุด - - - 1,100 140 กริกฎาคม 2537

โกลว์์ พลังงาน ริะยะที� 2 มาบตั้าพุด - - - 654 280 เมษัายน 2539

และส่ว์น Replacement มาบตั้าพุด 200 460 - - - พฤศจำิกายน 2565 
และมกริาคม 2566

โกลว์์ พลังงาน ริะยะที� 4 มาบตั้าพุด 77 137 - 1,500 550 มกริาคม 2548

โกลว์์ พลังงาน ริะยะที� 5 มาบตั้าพุด 328 160 - - - กันยายน 2554

โกลว์์ พลังงาน ซื้ีเอฟบี 3 มาบตั้าพุด 85 79 - - - พฤศจำิกายน 2553

โกลว์์ เอสพีพี 2/ 
โกลว์์ เอสพีพี 3 (ริะยะที� 3)

มาบตั้าพุด 513 190 - - 150 มีนาคม 2542

โกลว์์ เอสพีพี 11 โคริงการิ 1 สยามอีสเทิริ์น
อินดัสเตั้ริียลพาริ์ค

120 - 2,200 300(4) 60(4) ตัุ้ลาคม 2543

โกลว์์ เอสพีพี 11 โคริงการิ 2 สยามอีสเทิริ์น
อินดัสเตั้ริียลพาริ์ค

110 - 1,200 200(4) 12(4) ธ์ันว์าคม 2555

โกลว์์ เอสพีพี 11 โคริงการิ 3 สยามอีสเทิริ์น
อินดัสเตั้ริียลพาริ์ค

23 - - - - ตัุ้ลาคม 2549

โกลว์์ เอสพีพี 11 โคริงการิ 3
(ส่ว์นขยาย)

สยามอีสเทิริ์น
อินดัสเตั้ริียลพาริ์ค

19 - - - - เมษัายน 2558

ชลบุริี คลีน เอ็นเนอริ์ยี� ดบับลวิ์เอชเอ ชลบุรีิ 1 3 - - - - พฤศจำิกายน 2562

โคริงการิพลังงานแสงอาทิตั้ย์ 
ในริูปีแบบ Private Power 
Purchase Agreement 
(PPPA)

มาบตั้าพุด, เอเชีย, 
ดับบลิว์เอชเอ สริะบุริี
และอื�นๆ

26 - - - - 2555 - 2568

รว์ม 2,712 1,026 3,400 3,754 1,192

หมายเหตุุ: (1) กำาลังการิผลิตั้ตั้ามสัดส่ว์นการิถือหุ้น ณ เดือนธ์ันว์าคม 2566
 (2) หน่ว์ย: ไฟฟ้า = เมกะวั์ตั้ต์ั้ หรืิอ MW, ไอนำ�า = ตั้นัต่ั้อชั�ว์โมง หริอื T/h, นำ�าเพื�อการิอุตั้สาหกริริม = ลกูบาศก์เมตั้ริต่ั้อชั�ว์โมง หรืิอ cu.m./h และนำ�าเย็น = ตั้นัคว์ามเยน็ หรืิอ RT
 (3) จำังหว์ัดอัตั้ตั้ะปีือ สาธ์าริณริัฐปีริะชาธ์ิปีไตั้ยปีริะชาชนลาว์
 (4) ว์ัตั้ถุดิบสำาหริับทำานำ�าเย็น
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แม้ว์่าบริิษััทต่ั้างๆ ภายในกลุ่มบริิษััทฯ จำะเป็ีนเจำ้าของโริงไฟฟ้าแต่ั้ละแห่ง แตั้่การิบริิหาริจัำดการิโริงไฟฟ้าทุกแห่งจำะดำาเนินการิ 
ภายใตั้โ้คริงสริา้งการิบริิหาริจำดัการิเดยีว์กนั เพื�อใหส้ามาริถบริหิาริการิเดนิเคริื�องโริงไฟฟา้ไดม้ปีีริะสทิธ์ภิาพสงูสดุ สามาริถตั้ริว์จำสอบตั้ดิตั้าม
และปีริะสานงานการิดำาเนินงานของโริงไฟฟ้าแตั้่ละแห่งให้สอดคล้องกันภายใตั้้นโยบายหลักเดียว์กันของกลุ่มบริิษััทฯ

โรงไฟฟ้าโกลว์์ ไอพื่ีพื่ี 

โริงไฟฟ้าโกลว์ ์ไอพีพ ีเป็ีนโริงไฟฟ้าพลังคว์ามร้ิอนร่ิว์มที�ใช้กา๊ซื้ธ์ริริมชาติั้เป็ีนเชื�อเพลิงหลัก (Natural Gas-Fired Combined Cycle 
Plant) ซื้่�งเปีิดดำาเนินการิเชิงพาณิชย์ในเดือนมกริาคม 2546 โดยดำาเนินการิในฐานะผู้ผลิตั้ไฟฟ้าเอกชนริายใหญ่ (IPP) ซื้่�งทำาการิผลิตั้และ
จำำาหน่ายไฟฟ้าทั�งหมดให้แก่ กฟผ. มีกำาลังการิผลิตั้ไฟฟ้า 713 เมกะว์ัตั้ตั้์

โรงไฟฟ้าเก็คโค่-ว์ัน้ 

โริงไฟฟา้เกค็โค-่ว์นั ตั้ั�งอยู่ในพื�นที�นคิมอตุั้สาหกริริมมาบตั้าพดุ เปีน็โริงไฟฟา้ที�ใชพ้ลงังานถา่นหนิเปีน็เชื�อเพลงิ โดยเริิ�มดำาเนนิการิ
เชงิพาณชิย์ในเดือนกริกฎาคม 2555 ดำาเนนิการิในฐานะผูผ้ลติั้ไฟฟา้เอกชนริายใหญ ่ซื้่�งผลติั้และจำำาหนา่ยไฟฟา้ให้กบั กฟผ. ภายใตั้โ้คริงการิ
ผูผ้ลติั้ไฟฟา้เอกชนริายใหญข่องไทย โริงไฟฟา้เกค็โค-่ว์นั มกีำาลงัการิผลติั้ริว์มทั�งสิ�น 660 เมกะว์ตัั้ตั้ ์โริงไฟฟา้เกค็โค-่ว์นั ไดร้ิบัการิออกแบบ
และดำาเนินงานตั้ามมาตั้ริฐานสากล โดยใช้ถ่านหินบิทูมินัสซ่ื้�งเป็ีนถ่านหินที�มีคุณภาพสูง มีปีริิมาณกำามะถันตั้ำ�า เป็ีนเชื�อเพลิงหลักของ
โคริงการิ โดยถ่านหินที�ใช้นำาเข้ามาจำากปีริะเทศอินโดน้เซื้ีย ในกริะบว์นการิผลิตั้ ถ่านหินจำะถูกลำาเลียงจำากลานกองถ่านหินโดยใช้สายพาน
ลำาเลียงริะบบปีิด เพื�อนำาไปีเก็บพักไว์้ชั�ว์คริาว์ ก่อนนำาไปีบดละเอียด ก่อนถูกฉี้ดเข้าไปีผสมกับอากาศที�ห้องเผาไหม้ของหม้อนำ�าชนิด  
Pulverized coal-fired boiler (PC boiler) ทำาหน้าที�ผลิตั้ไอนำ�าให้มีอุณหภูมิ 566 องศาเซื้ลเซื้ียส และคว์ามดัน 242 บาริ์ เพื�อนำาไปีเข้าสู่
เคริื�องผลิตั้ไฟฟ้าแบบกังหันไอนำ�า เพื�อผลิตั้กริะแสไฟฟ้าตั้่อไปี

โรงไฟฟ้าห้ว์ย็เหาะ 

โริงไฟฟ้าห้ว์ยเหาะ เป็ีนโริงไฟฟ้าพลังนำ�า ตัั้�งอยู่ที�จำังหว์ัดอัตั้ตั้ะปีือ ทางตั้อนใต้ั้ของสาธ์าริณริัฐปีริะชาธ์ิปีไตั้ยปีริะชาชนลาว์  
เปีิดดำาเนินการิเชิงพาณิชย์ในว์ันที� 3 กันยายน 2542 มีกำาลังการิผลิตั้ 152 เมกะว์ัตั้ตั้์ โดยดำาเนินการิในฐานะผู้ผลิตั้ไฟฟ้าเอกชนริายใหญ่ 
(IPP) ซื้่�งทำาการิผลิตั้และจำำาหน่ายไฟฟ้าให้แก่ กฟผ. จำำานว์น 126 เมกะว์ัตั้ตั้์ และริัฐว์ิสาหกิจำไฟฟ้าลาว์ (EDL) จำำานว์น 2 เมกะว์ัตั้ตั้์

โรงผลิตน้้ำเพื่่�อการอุตสาหกรรม โกลว์์ พื่ลังงาน้ ระย็ะที่ี� 1 

โริงงานผลิตั้นำ�าเพื�อการิอุตั้สาหกริริม โกลว์์ พลังงาน ริะยะที� 1 เริิ�มดำาเนินการิเชิงพาณิชย์ในเดือนกริกฎาคม 2537 ตั้ั�งอยู่ใน 
นิคมอุตั้สาหกริริมมาบตั้าพุด มีกำาลังการิผลิตั้นำ�าสะอาด (Clarified Water) 1,100 ลูกบาศก์เมตั้ริต่ั้อชั�ว์โมง และนำ�าปีริาศจำากแร่ิธ์าตัุ้  
(Demineralized Water) 140 ลูกบาศก์เมตั้ริตั้่อชั�ว์โมง โดยจำำาหน่ายให้แก่ลูกค้าอุตั้สาหกริริมในนิคมอุตั้สาหกริริมมาบตั้าพุดเปี็นหลัก

โรงไฟฟ้าโกลว์์ พื่ลังงาน้ ระย็ะที่ี� 2

โริงไฟฟ้าโกลว์์ พลังงาน ริะยะที� 2 ภายใตั้้โคริงการิ SPP Replacement เปี็นโริงไฟฟ้าพลังคว์ามริ้อนริ่ว์มที�ใช้ก๊าซื้ธ์ริริมชาตั้ิเปี็น
เชื�อเพลิง (Natural Gas-Fired Cogeneration Plant) ซื้่�งได้เริิ�มดำาเนินการิเชิงพาณิชย์สำาหริับเคริื�องที� 1 กำาลังการิผลิตั้ 100 เมกะว์ัตั้ตั้์  
ในเดือนพฤศจำิกายน 2565 และได้เริิ�มดำาเนินการิเชิงพาณิชย์เคริื�องที� 2 ในเดือนมกริาคม 2566 คิดเปี็นกำาลังการิผลิตั้ 100 เมกะว์ัตั้ตั้์ ทำาให้
มีกำาลังการิผลิตั้ไฟฟ้าริว์มทั�งสิ�น 200 เมกะว์ัตั้ตั้์ และไอนำ�า 460 ตั้ันตั้่อชั�ว์โมง ไฟฟ้าที�ผลิตั้ได้จำำาหน่ายให้แก่ กฟผ. จำำานว์น 60 เมกะว์ัตั้ตั้์ 
และส่ว์นที�เหลือจำำาหน่ายให้แก่ลูกค้าอุตั้สาหกริริมในนิคมอุตั้สาหกริริมมาบตั้าพุด และจำำาหน่ายไอนำ�าให้แก่ลูกค้าอุตั้สาหกริริมในนิคม
อุตั้สาหกริริมมาบตั้าพุด โดยโริงไฟฟ้าโกลว์์ พลังงาน ริะยะที� 2 เดิม ซื้่�งหมดสัญญาซืื้�อขายไฟฟ้าและไอนำ�าไปีแล้ว์ จำะยังคงดำาเนินการิ 
ผลิตั้นำ�าสะอาด และนำ�าปีริาศจำากแริ่ธ์าตัุ้ ทั�งสิ�น 934 ลูกบาศก์เมตั้ริตั้่อชั�ว์โมง ให้แก่ลูกค้าอุตั้สาหกริริมในนิคมอุตั้สาหกริริมมาบตั้าพุดและ 
นิคมอุตั้สาหกริริมใกล้เคียง

โรงไฟฟ้าโกลว์์ พื่ลังงาน้ ระย็ะที่ี� 4

โริงไฟฟ้าโกลว์์ พลังงาน ริะยะที� 4 เปี็นโริงไฟฟ้าพลังคว์ามร้ิอนร่ิว์มที�ใช้ก๊าซื้ธ์ริริมชาตั้ิเป็ีนเชื�อเพลิง (Natural Gas-Fired  
Cogeneration Plant) ตั้ั�งอยู่ในนคิมอตุั้สาหกริริมมาบตั้าพดุ ซื้่�งไดเ้ริิ�มดำาเนนิการิเชงิพาณชิย ์ในเดอืนมกริาคม 2548 มกีำาลงัการิผลติั้ไฟฟา้ 
77 เมกะว์ัตั้ตั้์ ไอนำ�า 137 ตั้ันตั้่อชั�ว์โมง นำ�าสะอาด 1,500 ลูกบาศก์เมตั้ริตั้่อชั�ว์โมง และนำ�าปีริาศจำากแริ่ธ์าตัุ้ 550 ลูกบาศก์เมตั้ริตั้่อชั�ว์โมง  
โดยจำำาหน่ายไฟฟ้าทั�งหมดให้แก่ กฟผ. และจำำาหน่ายไอนำ�า นำ�าสะอาด และนำ�าปีริาศจำากแริ่ธ์าตัุ้ให้แก่ลูกค้าอุตั้สาหกริริมในนิคมอุตั้สาหกริริม
มาบตั้าพุดและนิคมอุตั้สาหกริริมใกล้เคียง
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โรงไฟฟ้าโกลว์์ พื่ลังงาน้ ระย็ะที่ี� 5

โริงไฟฟ้าโกลว์์ พลงังาน ริะยะที� 5 ตั้ั�งอยูพื่�นที�เดยีว์กันกับโริงไฟฟ้า โกลว์์ เอสพพี ี3 ในนคิมอุตั้สาหกริริมมาบตั้าพดุ โริงไฟฟ้าแห่งน้�
ปีริะกอบด้ว์ยเคริื�องกงัหนัก๊าซื้ (Gas Turbine) เคริื�องผลิตั้ไอนำ�า (Heat Recovery Steam Generator) และเคริื�องกงัหนัไอนำ�า (Steam Turbine) 
โดยสามาริถผลติั้ไฟฟ้าได้สงูสดุ 328 เมกะวั์ตั้ต์ั้ ไฟฟ้าและไอนำ�าที�ผลติั้จำากโริงไฟฟ้าแห่งน้�จำะจำำาหน่ายไปีตั้ามริะบบสายส่งของ โกลว์์ พลังงาน 
ที�มอียู่เดมิ โริงไฟฟ้าแห่งน้�นบัว่์าเป็ีนโริงไฟฟ้าพลงัคว์ามร้ิอนร่ิว์มและไอนำ�าที�มขีนาดใหญ่เมื�อเทียบกบัโริงไฟฟ้าพลงัคว์ามร้ิอนร่ิว์มและไอนำ�า
อื�นๆ ที� โกลว์์ พลงังาน มอียู่ในปัีจำจำบัุน เน่�องจำากขนาดและปีริะสิทธ์ภิาพของโริงไฟฟ้าโกลว์์ พลงังาน ริะยะที� 5 ทำาให้โริงไฟฟ้าแห่งน้�สามาริถ
เดนิเคริื�องแบบ Base Load Unit ในขณะที�โริงไฟฟ้าพลงัคว์ามร้ิอนร่ิว์มและไอนำ�าที�มขีนาดเล็กอื�นๆ จำะเดนิเคริื�องเพื�อตั้อบสนองคว์ามต้ั้องการิ
ไฟฟ้าและไอนำ�าของลูกค้าอย่างมีปีริะสทิธิ์ภาพสูงสดุ โริงไฟฟ้าแห่งน้�ได้เริิ�มดำาเนินการิเชิงพาณิชย์ในเดอืนกนัยายน 2554

โรงไฟฟ้าโกลว์์ พื่ลังงาน้ ซีีเอฟบีี 3

โริงไฟฟ้าโกลว์์ พลังงาน ซื้ีเอฟบี 3 เปี็นโริงไฟฟ้าที�ใช้ถ่านหินเปี็นเชื�อเพลิง ปีริะกอบด้ว์ยหม้อไอนำ�า (Circulating Fluidized Bed 
Boiler) และเคริื�องกังหันไอนำ�า (Steam Turbine) เริิ�มดำาเนินการิเชิงพาณิชย์ในเดือนพฤศจำิกายน 2553 ตั้ั�งอยู่ในพื�นที�เดียว์กันกับโกลว์์  
เอสพีพี 3 ในนิคมอุตั้สาหกริริมมาบตั้าพุด โดยโริงไฟฟ้าแห่งน้�ได้ถูกออกแบบมาให้มีกำาลังการิผลิตั้ไฟฟ้า 85 เมกะว์ัตั้ตั้์ และกำาลังการิผลิตั้
ไอนำ�า 79 ตั้ันตั้่อชั�ว์โมง หรืิอกำาลังการิผลิตั้ไฟฟ้าทั�งสิ�น 115 เมกะวั์ตั้ตั้์เทียบเท่า (เมื�อไม่มีการิผลิตั้ไอนำ�า) โดยจำำาหน่ายไฟฟ้าและไอนำ�า 
ให้แก่ลูกค้าอุตั้สาหกริริมในนิคมอุตั้สาหกริริมมาบตั้าพุด

โรงไฟฟ้าโกลว์์ พื่ลังงาน้แสงอาที่ิตย็์ใน้รูปแบีบี Private Power Purchase Agreement (PPPA)

กลุ่มบริิษััทฯ ตั้่อยอดการิดำาเนินธ์ุริกิจำพลังงานหมุนเว์ียนด้ว์ยการิแสว์งหาโคริงการิลงทุน Solar Farm หริือ Solar Rooftop  
กับหน่ว์ยงานภาคริัฐและบริิษััทเอกชน เพื�อลงทุนและแบ่งผลปีริะโยชน์จำากการิผลิตั้ไฟฟ้าด้ว์ยพลังงานแสงอาทิตั้ย์ในริูปีแบบ Private  
Power Purchase Agreement (PPPA) โดยในปีัจำจำุบัน บริิษััทได้ลงนามสัญญาซื้ื�อขายไฟฟ้าในริูปีแบบ PPPA กับบริิษััททั�งในและนอกกลุ่ม 
ปีตั้ท. โดยมีกำาลังการิผลิตั้ริว์ม ณ เดือนธ์ันว์าคม 2566 ปีริะมาณ 26.15 เมกะว์ัตั้ตั้์

โรงไฟฟ้าโกลว์์ เอสพื่ีพื่ี 2 / โกลว์์ เอสพื่ีพื่ี 3 (ระย็ะที่ี� 3)

โริงไฟฟ้าโกลว์์ เอสพีพี 2 และโกลว์์ เอสพีพี 3 เป็ีนโริงไฟฟ้าพลังคว์ามร้ิอนร่ิว์มที�ใช้ก๊าซื้ธ์ริริมชาตั้ิและถ่านหินเป็ีนเชื�อเพลิง  
(Hybrid Natural Gas and Coal-Fired Combined Cycle Cogeneration Facility) ตั้ั�งอยู่ในนคิมอตุั้สาหกริริมมาบตั้าพดุ และเริิ�มดำาเนนิการิ
เชงิพาณิชย์ในเดอืนมนีาคม 2542 โริงไฟฟ้าโกลว์์ เอสพพี ี2 และโกลว์์ เอสพพี ี3 นั�น โกลว์์ พลงังาน ถอืว่์าเป็ีนโริงไฟฟ้าแห่งเดยีว์กนั  
แต่ั้โริงไฟฟ้ากังหันก๊าซื้เป็ีนของ บจำ. โกลว์์ เอสพีพ ี2 และโริงไฟฟ้าถ่านหนิเป็ีนของ บจำ. โกลว์์ เอสพีพ ี3

โริงไฟฟ้าโกลว์์ เอสพพี ี2 และโกลว์์ เอสพพี ี3 แบ่งออกเป็ีนสองส่ว์นคอื (1) บจำ. โกลว์์ เอสพพี ี2 โริงไฟฟ้ากังหนัก๊าซื้ (Gas Turbine) 
กำาลงัการิผลิตั้ปีริะมาณ 35 เมกะวั์ตั้ต์ั้ จำำานว์น 2 เครืิ�อง และเคริื�องผลติั้ไอนำ�า (Heat Steam Generating Unit) จำำานว์น 2 เคริื�อง และ  
(2) บจำ. โกลว์์ เอสพพี ี3 โริงไฟฟ้าถ่านหิน ปีริะกอบด้ว์ยเคริื�องกำาเนดิไฟฟ้าพลงัคว์ามร้ิอนร่ิว์มจำากก๊าซื้ธ์ริริมชาตั้แิละถ่านหนิ กำาลงัการิผลิตั้ 
222 เมกะวั์ตั้ต์ั้ จำำานว์น 2 เคริื�อง (Hybrid Cycle Unit) แต่ั้ละเคริื�องปีริะกอบด้ว์ยเคริื�องกงัหนัไอนำ�า (Steam Turbine) 1 เคริื�อง เคริื�องกงัหัน
ก๊าซื้ (Gas Turbine) กำาลงัการิผลิตั้ปีริะมาณ 35 เมกะวั์ตั้ต์ั้ จำำานว์น 2 เคริื�อง เคริื�องผลติั้ไอนำ�า (Heat Recovery Unit) จำำานว์น 2 เคริื�อง และ 
หม้อต้ั้มนำ�า (Circulating Fluidized Bed Boiler) 1 เคริื�อง โริงไฟฟ้าโกลว์์ เอสพพี ี2 และโกลว์์ เอสพพี ี3 มกีำาลงัการิผลิตั้ไฟฟ้าริว์ม  
513 เมกะวั์ตั้ต์ั้ ไอนำ�า 190 ตั้นัต่ั้อชั�ว์โมง และนำ�าปีริาศจำากแร่ิธ์าตั้ ุ(Demineralized Water) 150 ลกูบาศก์เมตั้ริต่ั้อชั�ว์โมง 

โริงไฟฟ้าโกลว์์ เอสพีพี 2 และโกลว์์ เอสพีพี 3 ใช้กริะบว์นการิผลิตั้ไฟฟ้าแบบใช้พลังงานร่ิว์มจำากก๊าซื้ธ์ริริมชาตั้ิและถ่านหิน  
(Hybrid Cycle Cogeneration) โดยโริงไฟฟ้าดังกล่าว์จำะใช้ริะบบกังหันก๊าซื้และกังหันไอนำ�าในการิผลิตั้ไฟฟ้าและใช้หม้อต้ั้มไอนำ�าชนิด  
CFB (Circulating Fluidized Bed Boiler) เพื�อผลติั้ไอนำ�า โดยมีข้อแตั้กต่ั้างจำากโริงไฟฟ้าแห่งอื�นๆ ของบริษัิัทฯ ซื้่�งใช้ก๊าซื้ธ์ริริมชาตั้เิป็ีน 
เชื�อเพลงิหลัก แต่ั้โริงไฟฟ้าโกลว์์ เอสพพี ี2 และโกลว์์ เอสพพี ี3 ใช้ทั�งถ่านหนิและก๊าซื้ธ์ริริมชาตั้เิป็ีนเชื�อเพลงิในการิผลิตั้ ถง่แม้ว่์าว์งจำริของ
กริะบว์นการิผลติั้ที�โริงไฟฟ้าน้�จำะแตั้กต่ั้างจำากโริงไฟฟ้าทั�ว์ไปี แต่ั้เคริื�องจำกัริอปุีกริณ์ที�ใช้นั�นเป็ีนเคริื�องจำกัริอปุีกริณ์ตั้ามมาตั้ริฐานสากลสำาหริบั
อตุั้สาหกริริมผลิตั้ไฟฟ้าชั�นนำา บริิษััทฯ นำาเอาเทคโนโลยกีาริผลิตั้ไฟฟ้าแบบใช้พลงังานร่ิว์มจำากก๊าซื้ธ์ริริมชาตั้แิละถ่านหนิ (Hybrid Facility) 
น้�มาใช้เพื�อเพิ�มการิใช้เชื�อเพลงิถ่านหนิซ่ื้�งมต้ีั้นทุนตั้ำ�ากว่์าและลดการิใช้ก๊าซื้ธ์ริริมชาติั้เป็ีนเชื�อเพลงิหลกัในการิผลิตั้

ไฟฟ้าที�ผลติั้ได้จำากโริงไฟฟ้าโกลว์์ เอสพพี ี2 จำะจำำาหน่ายให้แก่ กฟผ. และลกูค้าอตุั้สาหกริริมในเขตั้นคิมอตุั้สาหกริริมมาบตั้าพดุ 
ขณะที� โกลว์์ เอสพพีี 3 จำะจำำาหน่ายให้แก่ลกูค้าอตุั้สาหกริริมในเขตั้นคิมอตุั้สาหกริริมมาบตั้าพดุ ส่ว์นไอนำ�าและนำ�าเพื�อการิอตุั้สาหกริริมที�ผลติั้
ได้จำากโริงงานจำะจำำาหน่ายให้แก่ลูกค้าอตุั้สาหกริริมในนคิมอตุั้สาหกริริมมาบตั้าพดุและนคิมอตุั้สาหกริริมใกล้เคยีง
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ทั�งน้� ภายใต้ั้โคริงการิ SPP Replacement โริงไฟฟ้าโกลว์์ เอสพพี ี2 กำาลงัการิผลิตั้ไฟฟ้า 98 เมกะวั์ตั้ต์ั้ และไอนำ�า 230 ตั้นัต่ั้อชั�ว์โมง 
มสีญัญาซืื้�อขายไฟฟ้ากบั กฟผ. จำำานว์น 2 สญัญา ริว์ม 60 เมกะวั์ตั้ต์ั้ ซื้่�งปัีจำจำบุนัอยู่ริะหว่์างการิก่อสร้ิาง โดยคาดว่์าจำะเปิีดดำาเนินการิ 
เชิงพาณิชย์ปีี 2567 สำาหริับโริงไฟฟ้าโกลว์์ เอสพีพี 3 จำะไม่มีการิตั้่อสัญญาภายใตั้้โคริงการิ SPP Replacement กับ กฟผ. เน่�องจำาก 
บริิษััทฯ มีนโยบายไม่ลงทุนในโริงไฟฟ้าถ่านหินเพิ�มเตั้ิม ซื้่�งเปี็นไปีตั้ามแผนกลยุทธ์์และเปี้าหมายของบริิษััทฯ ในการิเดินหน้าสู่เปี้าหมาย 
คว์ามเป็ีนกลางทางคาร์ิบอน (Carbon Neutrality) ในปีี 2593 และการิปีล่อยก๊าซื้เรืิอนกริะจำกสุทธ์ิเป็ีนศูนย์ (Net Zero Emissions)  
ในปีี 2603 ทั�งน้� บริิษััทฯ ยังคงสามาริถใช้กำาลังการิผลิตั้ไฟฟ้าและไอนำ�าที�มีอยู่เพื�อตั้อบสนองตั้่อคว์ามตั้้องการิของลูกค้าอุตั้สาหกริริม 
ได้อย่างมีเสถียริภาพและมีปีริะสิทธ์ิภาพ

โรงไฟฟ้าโกลว์์ เอสพื่ีพื่ี 11 โครงการ 1

โริงไฟฟ้า โกลว์์ เอสพีพี 11 โคริงการิ 1 เปี็นโริงไฟฟ้าพลังคว์ามริ้อนริ่ว์มที�ใช้ก๊าซื้ธ์ริริมชาตั้ิเปี็นเชื�อเพลิง (Natural Gas-Fired 
Cogeneration Plant) ซื้่�งตั้ั�งอยู่ในเขตั้ปีริะกอบการิอุตั้สาหกริริมสยามอีสเทิริ์นอินดัสเตั้ริียลพาริ์ค โดยเริิ�มดำาเนินการิเชิงพาณิชย์ใน 
เดือนตัุ้ลาคม 2543 โริงไฟฟ้าแห่งน้�ปีริะกอบด้ว์ยเคริื�องกังหันก๊าซื้ (Gas Turbine) 2 เคริื�อง เคริื�องกังหันไอนำ�า (Steam Turbine) 1 เคริื�อง 
เคริื�องทำานำ�าเย็น (Absorption Chiller) 1 เคริื�อง และเคริื�องทำานำ�าเย็นสำาริอง (Electric Chiller) 1 เคริื�อง โริงไฟฟ้าแห่งน้�มีกำาลังการิผลิตั้
ไฟฟ้า 120 เมกะว์ัตั้ตั้์ และนำ�าเย็น 2,200 ตั้ันคว์ามเย็น ไฟฟ้าที�ผลิตั้จำากโริงไฟฟ้าแห่งน้�จำะจำำาหน่ายให้แก่ กฟผ. และไฟฟ้าและนำ�าเย็น 
จำะจำำาหน่ายให้ลูกค้าอุตั้สาหกริริมในเขตั้ปีริะกอบการิอุตั้สาหกริริมสยามอีสเทิร์ินอินดัสเตั้รีิยลพาริ์คโดยผ่านเครืิอข่ายสายส่งและท่อนำ�าเย็น
ของบริิษััทฯ ตั้ามลำาดับ

โรงไฟฟ้าโกลว์์ เอสพื่ีพื่ี 11 โครงการ 2

โริงไฟฟ้าโกลว์์ เอสพีพี 11 โคริงการิ 2 โริงไฟฟ้าพลังคว์ามร้ิอนร่ิว์มใช้ก๊าซื้ธ์ริริมชาติั้เป็ีนเชื�อเพลิง ตัั้�งอยู่ในเขตั้ปีริะกอบการิ
อุตั้สาหกริริมสยามอีสเทิริ์นอินดัสเตั้ริียลพาริ์ค ซื้่�งได้เริิ�มดำาเนินการิเชิงพาณิชย์ไปีแล้ว์เมื�อเดือนธ์ันว์าคม 2555 ปีริะกอบด้ว์ย เคริื�องกังหัน
ก๊าซื้ 2 เคริื�อง เคริื�องกังหันไอนำ�า 1 เคริื�อง ริะบบทำาคว์ามเย็นแบบดูดซื้่ม และริะบบทำาคว์ามเย็นด้ว์ยไฟฟ้าสำาหริับเพิ�มกำาลังการิผลิตั้ไฟฟ้า
และลดการิใช้เชื�อเพลิงของกังหันก๊าซื้ธ์ริริมชาตั้ิ มีกำาลังการิผลิตั้ไฟฟ้า 110 เมกะว์ัตั้ตั้์ และนำ�าเย็น 1,200 ตั้ันคว์ามเย็น โริงไฟฟ้าแห่งน้�ขาย
ไฟฟ้าให้กับ กฟผ. และขายพลังงานส่ว์นที�เหลือ (ทั�งในริูปีของไฟฟ้าและนำ�าเย็น) ให้กับลูกค้าอุตั้สาหกริริมในเขตั้ปีริะกอบการิอุตั้สาหกริริม
สยามอีสเทิริ์นอินดัสเตั้ริียลพาริ์ค โดยส่งผ่านสายส่งไฟฟ้าและท่อนำ�าเย็นตั้ามลำาดับ

โรงไฟฟ้าโกลว์์ เอสพื่ีพื่ี 11 โครงการ 3

โริงไฟฟ้าโกลว์์ เอสพีพี 11 โคริงการิ 3 ปีริะกอบด้ว์ยเคริื�องกำาเนิดไฟฟ้าแบบเคริื�องยนตั้์ก๊าซื้ (Gas Engines) ที�ใช้ก๊าซื้ธ์ริริมชาตั้ิ
เปี็นเชื�อเพลิงจำำานว์น 4 เคริื�อง โริงไฟฟ้าแห่งน้�ตั้ั�งอยู่ในบริิเว์ณใกล้เคียงกับโริงไฟฟ้า โกลว์์ เอสพีพี 11 มีกำาลังการิผลิตั้ไฟฟ้า 23 เมกะว์ัตั้ตั้์ 
เคริื�องกำาเนิดไฟฟ้าทั�ง 4 เคริื�องได้ตั้ิดตั้ั�งและเริิ�มดำาเนินการิเชิงพาณิชย์เมื�อเดือนตัุ้ลาคม 2549

โรงไฟฟ้าโกลว์์ เอสพื่ีพื่ี 11 โครงการ 3 (ส่ว์น้ขย็าย็)

โริงไฟฟ้าโกลว์์ เอสพีพี 11 โคริงการิ 3 (ส่ว์นขยาย) ปีริะกอบด้ว์ยเคริื�องกำาเนิดไฟฟ้าแบบเคริื�องยนตั้์ก๊าซื้ (Gas Engines) ที�ใช้ 
ก๊าซื้ธ์ริริมชาตั้ิเปี็นเชื�อเพลิงจำำานว์น 2 เคริื�อง โริงไฟฟ้าแห่งน้�ตั้ั�งอยู่ในบริิเว์ณใกล้เคียงกับโริงไฟฟ้า โกลว์์ เอสพีพี 11 มีกำาลังการิผลิตั้ไฟฟ้า 
19 เมกะว์ัตั้ตั้์ เคริื�องกำาเนิดไฟฟ้าทั�ง 2 เคริื�องได้ตั้ิดตั้ั�งและเริิ�มดำาเนินการิเชิงพาณิชย์เมื�อเดือนเมษัายน 2558

โรงไฟฟ้าชลบีุรี คลีน้ เอ็น้เน้อร์ย็ี� 

โริงไฟฟ้า ชลบุริี คลีน เอ็นเนอริ์ยี� (CCE) เปี็นโริงไฟฟ้าที�ใช้ขยะอุตั้สาหกริริมที�ไม่เปี็นอันตั้ริาย (Non-hazardous industrial waste) 
เปี็นเชื�อเพลิง มีกำาลังผลิตั้ไฟฟ้า 8.63 เมกะว์ัตั้ตั้์ สามาริถริองริับการิกำาจำัดขยะอุตั้สาหกริริมที�ไม่เปี็นอันตั้ริายได้ถ่ง 1 แสนตั้ันตั้่อปีี โดยขยะ
อตุั้สาหกริริมนั�นมาจำากนคิมอุตั้สาหกริริมต่ั้างๆ ในจัำงหวั์ดชลบุริแีละจัำงหวั์ดใกล้เคียง โริงไฟฟ้าจำะนำาขยะอุตั้สาหกริริมเข้าสูห้่องเผาไหม้เพื�อ
ผลติั้กริะแสไฟฟา้ โดยใช้เทคโนโลยีที�มปีีริะสทิธ์ภิาพสงูและเปีน็มติั้ริต่ั้อสิ�งแว์ดลอ้ม โริงไฟฟา้แห่งน้�ตั้ั�งอยู่ในนิคมอตุั้สาหกริริมดบับลวิ์เอชเอ 
ชลบุริี 1 ไฟฟ้าที�ผลิตั้ได้จำะจำำาหน่ายให้แก่ กฟภ. ภายใตั้้สัญญาซื้ื�อขายไฟฟ้าจำำานว์น 6.90 เมกะว์ัตั้ตั้์ ที�มีริะยะเว์ลา 20 ปีี ภายใตั้้โคริงการิ 
ผู้ผลิตั้ไฟฟ้าขนาดเล็กมาก (VSPP) โดย CCE เปี็นบริิษััทริ่ว์มทุนริะหว์่าง 3 บริิษััท คือ บริิษััท โกลว์์ พลังงาน จำำากัด (มหาชน) บริิษััท  
ดับบลิว์เอชเอ ยูทิลิตั้ี�ส์ แอนด์ พาว์เว์อริ์ จำำากัด (มหาชน) และ สุเอซื้ กริุ๊ปี (SUEZ Group) โดยแตั้่ละบริิษััทถือหุ้นในสัดส่ว์น ริ้อยละ 33.33 
ใน CCE และได้เริิ�มดำาเนินการิเชิงพาณิชย์ เมื�อว์ันที� 7 พฤศจำิกายน 2562
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พมา

กัมพูชา

ลาว

ประเทศไทย

มาเลเซีย

กรุงเทพฯ

ชลบุรี

ระยอง

 

 

 

สำนักงานใหญ

กลุมนิคมอุตสาหกรรมพื้นที่มาบตาพุด
 โรงไฟฟาโกลว พลังงาน
  (ระยะที่ 1, 2, 4, 5 และ ซีเอฟบี 3)
 โรงไฟฟาโกลว เอสพีพี 2/ โกลว เอสพีพี 3
 โรงไฟฟาเก็คโค-วัน

เขตประกอบการอุตสาหกรรม
สยามอิสเทิรนอินดัสเตรียลพารค

 โรงไฟฟาโกลว เอสพีพี 11 
 โครงการ 1, 2, 3 และ 3 (สวนขยาย)

โรงไฟฟาหวยเหาะ

นิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ ชลบุรี 1
 โรงไฟฟาโกลว ไอพีพี 
 โรงไฟฟาชลบุรี คลีน เอ็นเนอรยี่

ท่�ติั�งสำนักงานใหุ้ญ�และโรงงานผลิติของบริษััทฯ

17



ผู้้�ถืือหุ้้�น
รายชื่่�อผู้้�ถื่อหุ้้�นรายใหุ้ญ่่ของบริษััทฯ ณ วัันท่� 31 ธัันวัาคม 2566 ม่ดัังน้� :

รายชื่่�อผู้้�ถื่อหุ้้�นรายใหุ้ญ่่ จำนวนหุ้้�น (หุ้้�น) สััดสั่วนการถื่อหุ้้�น (ร�อยละ)

1. บริษััท จี่พี่เอสซี่ โฮลดัิ�ง (ไทยแลนดั์) จีำากััดั 792,279,773 54.16%

2. บริษััท โกัลบอล เพีาเวัอร์ ซีินเนอร์ย่� จีำากััดั (มหุ้าชื่น) 668,080,226 45.67%

3. RBC INVESTOR SERVICES TRUST 231,200 0.02%

4. UBS AG สาขาสิงคโปร์ 190,000 0.01%

5. อ่�นๆ 2,083,836 0.14%

1,462,865,035 100.00%

หุ้ลัักทรััพย์์อื�นๆ
ณ วัันท่� 31 ธัันวัาคม 2566 บริษััทฯ ไม่ม่หุ้้�นกั้�คงเหุ้ล่อ

โครงสร้างการถืือหุ้้้น
และคณะกรรมการ
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รัาย์ชื�อคณะกรัรัมการับรัิษัทฯ 
รายชื่่�อคณะกัรรมกัารบริษััทฯ ณ วัันท่� 31 ธัันวัาคม 2566 ม่กัรรมกัารจีำานวัน 8 คน ดัังน้�

ชื่่�อ-นามสัก้ล ตำแหุ้น่ง วนัท่ี่�ได�รบัการแต่งตั�ง

1. นายวั่รศัักัดัิ� โฆสิตไพีศัาล(1) กัรรมกัาร 
ประธัานกัรรมกัาร

29 ม่นาคม 2566
(ต่อวัาระ)

2. นายวัรวััฒน์ พีิทยศัิริ(2) กัรรมกัาร 29 ม่นาคม 2565

3. นายศัิริเมธั ล่�ภากัรณ์(3) กัรรมกัาร 29 ม่นาคม 2565

4. นายจีักัร บ้ญ่-หุ้ลง(4) กัรรมกัารอิสระ 
กัรรมกัารตรวัจีสอบ

29 ม่นาคม 2566
(ต่อวัาระ)

5. นางภัทร่ยา เบญ่จีพีลชื่ัย(5) กัรรมกัารอิสระ 
ประธัานกัรรมกัารตรวัจีสอบ

30 ม่นาคม 2564

6. พีลตำารวัจีเอกั เอกั อังสนานนท์(6) กัรรมกัาร 30 ม่นาคม 2564

7. นางบ้บผู้า อมรเกั่ยรติขจีร(7) กัรรมกัาร
กัรรมกัารตรวัจีสอบ

5 มิถื้นายน 2563 

8. รองศัาสตราจีารย์ ดัร. ชื่ยันต์ ตันติวััสดัากัาร(8) กัรรมกัาร 29 ม่นาคม 2566
(ต่อวัาระ)

หุ้มายเหุ้ต้: (1) นายวั่รศัักัดัิ� โฆสิตไพีศัาล ไดั�รับกัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัารต่ออ่กัวัาระหุ้น่�ง ในกัารประชื่้มสามัญ่ผู้้�ถื่อหุ้้�นประจีำาปี 2566 เม่�อวัันท่� 29 ม่นาคม 2566 
โดัยม่ผู้ลตั�งแต่วัันท่� 29 ม่นาคม 2566 และไดั�รับกัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งประธัานกัรรมกัาร ในกัารประชื่้มคณะกัรรมกัารบริษััทฯ (นัดัพีิเศัษั) ครั�งท่� 1/2566 
เม่�อวัันท่� 29 ม่นาคม 2566 โดัยม่ผู้ลตั�งแต่วัันท่� 29 ม่นาคม 2566 เป็นต�นไป

 (2) นายวัรวััฒน์ พีิทยศัิริ ไดั�รับกัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัาร ในกัารประชื่้มสามัญ่ผู้้�ถื่อหุ้้�นประจีำาปี 2565 เม่�อวัันท่� 29 ม่นาคม 2565 โดัยม่ผู้ลตั�งแต่ 
วัันท่� 29 ม่นาคม 2565

 (3) นายศัิริเมธั ล่�ภากัรณ์ ไดั�รับกัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัาร ในกัารประชื่้มสามัญ่ผู้้�ถื่อหุ้้�นประจีำาปี 2565 เม่�อวัันท่� 29 ม่นาคม 2565 โดัยม่ผู้ลตั�งแต่ 
วัันท่� 29 ม่นาคม 2565

 (4) นายจีักัร บ้ญ่-หุ้ลง ไดั�รับกัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัารอิสระต่ออ่กัวัาระหุ้น่�ง ในกัารประชื่้มสามัญ่ผู้้�ถื่อหุ้้�นประจีำาปี 2566 เม่�อวัันท่� 29 ม่นาคม 2566 
โดัยมผู่้ลตั�งแต่วันัท่� 29 มน่าคม 2566 และไดั�รบักัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัารตรวัจีสอบ ในกัารประช้ื่มคณะกัรรมกัารบรษัิัทฯ (นัดัพีเิศัษั) ครั�งท่� 1/2566 
เม่�อวัันท่� 29 ม่นาคม 2566 โดัยม่ผู้ลตั�งแต่วัันท่� 29 ม่นาคม 2566 เป็นต�นไป

 (5) นางภัทร่ยา เบญ่จีพีลชื่ัย ไดั�รับกัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัารอิสระและประธัานกัรรมกัารตรวัจีสอบ ในกัารประช้ื่มสามัญ่ผู้้�ถื่อหุ้้�นประจีำาปี 2564  
เม่�อวัันท่� 30 ม่นาคม 2564 โดัยม่ผู้ลตั�งแต่วัันท่� 30 ม่นาคม 2564 

 (6) พีลตำารวัจีเอกั เอกั อังสนานนท์ ไดั�รับกัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัาร ในกัารประช้ื่มสามัญ่ผู้้�ถื่อหุ้้�นประจีำาปี 2564 เม่�อวัันท่� 30 ม่นาคม 2564  
โดัยม่ผู้ลตั�งแต่วัันท่� 30 ม่นาคม 2564 

 (7) นางบ้บผู้า อมรเกั่ยรติขจีร ไดั�รับกัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัาร ในกัารประชื่้มสามัญ่ผู้้�ถื่อหุ้้�นประจีำาปี 2563 เม่�อวัันท่� 5 มิถื้นายน 2563 โดัยม่ผู้ลตั�งแต่
วัันท่� 5 มิถื้นายน 2563 และไดั�รับกัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัารตรวัจีสอบ ในกัารประชื่้มคณะกัรรมกัารบริษััทฯ ครั�งท่� 3/2563 เม่�อวัันท่� 30 เมษัายน 
2563 โดัยม่ผู้ลตั�งแต่วัันท่� 1 เมษัายน 2563 เป็นต�นไป 

 (8) รองศัาสตราจีารย์ ดัร. ชื่ยนัต์ ตนัตวิัสัดัากัาร ไดั�รบักัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัารต่ออ่กัวัาระหุ้น่�ง ในกัารประช้ื่มสามญั่ผู้้�ถือ่หุ้้�นประจีำาปี 2566 เม่�อวันัท่�  
29 ม่นาคม 2566 โดัยม่ผู้ลตั�งแต่วัันท่� 29 ม่นาคม 2566
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รายชื่่�อกรรมการบริษััทฯ ท่�ลาออกและครบวาระการดำรงตำแหน่่งใน่ปีี 2566

-ไม่ม่-

กรรมการผู้้�ม่อำน่าจลงน่ามผู้้กพััน่บริษััทฯ

กัรรมกัารสองคนในสามคนตามรายชื่่�อข�างล่างน้�ลงลายม่อชื่่�อร่วัมกัันและประทับตราสำาคัญ่ของบริษััทฯ
นายวั่รศัักัดัิ� โฆสิตไพีศัาล นายวัรวััฒน์ พีิทยศัิริ หุ้ร่อ นายศัิริเมธั ล่�ภากัรณ์

คณะกรัรัมการัช้ดย์่อย์
คณะกรรมการตรวจสอบ

ณ วัันท่� 31 ธัันวัาคม 2566 คณะกัรรมกัารตรวัจีสอบ ประกัอบดั�วัยกัรรมกัารจีำานวัน 3 คน ดัังน้�

ชื่่�อ-นามสัก้ล ต�าแหุ้น่ง

1. นางภัทร่ยา เบญ่จีพีลชื่ัย ประธัานกัรรมกัารตรวัจีสอบ (กัรรมกัารอิสระ)

2. นายจีักัร บ้ญ่-หุ้ลง กัรรมกัารตรวัจีสอบ (กัรรมกัารอิสระ)

3. นางบ้บผู้า อมรเกั่ยรติขจีร กัรรมกัารตรวัจีสอบ

คณะกรรมการสรรหาและพัิจารณาค่าตอบแทน่

กัารประชื่้มคณะกัรรมกัารบริษััท โกัลวั์ พีลังงาน จีำากััดั (มหุ้าชื่น) ครั�งท่� 4/2564 วัันท่� 4 พีฤศัจีิกัายน 2564 ม่มติอน้มัติยกัเลิกั 
คณะกัรรมกัารสรรหุ้าและพีิจีารณาค่าตอบแทน และใหุ้�คณะกัรรมกัารบริหุ้าร (ExCom) เป็นผู้้�พีิจีารณาอน้มัติและดัำาเนินกัารตามหุ้น�าท่� 
และควัามรับผู้ิดัชื่อบแทนคณะกัรรมกัารสรรหุ้าและพีิจีารณาค่าตอบแทน โดัยใหุ้�ม่ผู้ลตั�งแต่วัันท่� 1 มกัราคม 2565 เป็นต�นไป
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ปรัะสบการัณ์ทำงานในรัะย์ะ 5 ปีย์�อนหุ้ลััง
กล้่มบริษััที่โกลว์
1 มิถื้นายน 2565 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร / ประธัานกัรรมกัาร
 บริษััท โกัลวั์ พีลังงาน จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
ม่นาคม 2562 - 1 มิถื้นายน 2565
• กัรรมกัาร / รองประธัานกัรรมกัาร 
 บริษััท โกัลวั์ พีลังงาน จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
1 มิถื้นายน 2565 - ปััจจ้บัน
• ประธัานกัรรมกัาร
 กัล้่มบริษััทโกัลวั์
6 พฤษัภาคม 2564 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร
 กัล้่มบริษััทโกัลวั์
ตำแหุ้น่งในบริษััที่จดที่ะเบ่ยนอ่�น
ม่นาคม 2566 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัารอิสระ
 บริษััท เอสโซี่ (ประเทศัไทย) จีำากััดั (มหุ้าชื่น) 
2561 - เมษัายน 2564 
• ประธัานกัรรมกัาร 
 บริษััท จีัดักัารและพีัฒนาทรัพียากัรนำ�าภาคตะวัันออกั จีำากััดั 

(มหุ้าชื่น)
2559 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัารอิสระ / กัรรมกัารตรวัจีสอบ และประธัานกัรรมกัาร

สรรหุ้าและพีิจีารณาค่าตอบแทน
 บริษััท ท่โอเอ เพี�นท์ (ประเทศัไทย) จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
2558 - 2562
• กัรรมกัารอิสระ / รองประธัานกัรรมกัาร / ประธัานกัรรมกัาร

กัำากัับดั้แลกัิจีกัารท่�ดั่ และกัรรมกัารบริหุ้ารควัามเส่�ยง
 บริษััท อสมท จีำากััดั (มหุ้าชื่น) 
2555 - 2557
• ประธัานเจี�าหุ้น�าท่�บริหุ้ารและกัรรมกัารผู้้�จีัดักัารใหุ้ญ่่
 บริษััท ไทยออยล์ จีำากััดั (มหุ้าชื่น) 
ตำแหุ้น่งในบริษััที่อ่�นที่่�ไม่ใชื่่บริษััที่จดที่ะเบ่ยน
มิถื้นายน 2564 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร 
 สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย
2560 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัารและกัรรมกัารตรวัจีสอบ 
 บริษััท ทรัพีย์ทิพีย์ จีำากััดั 
2557 - 2561
• ประธัานกัรรมกัาร
 บริษััท เอ็ชื่เอ็มซี่ โปล่เมอส์ จีำากััดั 

ค้ณว้ฒิทางการัศึกษา / ปรัะวัติการัอบรัม
• ปริญ่ญ่าโท วัิทยาศัาสตร์ (วัิศัวักัรรม) มหุ้าวัิทยาลัยเท็กัซีัส  

เอแอนดั์ไอ สหุ้รัฐอเมริกัา
• ปริญ่ญ่าตร่ วัิศัวักัรรมศัาสตร์ (เคร่�องกัล) จี้ฬาลงกัรณ์

มหุ้าวัิทยาลัย
• Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) 

ร้่นท่� 2/2558 สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย
• Finance for Non-Finance Director Program (FND)  

ร้่นท่� 30/2549 สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย
• หุ้ลักัส้ตร Director Certification Program (DCP) ร้่นท่� 82/2549 

สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย
• หุ้ลักัส้ตรผู้้�บริหุ้ารระดัับส้งดั�านกัารค�าและกัารพีาณิชื่ย์ (TEPCoT) 

ร้่น 2 สถืาบันวัิทยากัารกัารค�า 
• ประกัาศัน้ยบัตร หุ้ลักัส้ตรผู้้�บริหุ้ารระดัับส้ง (วัตท.) ร้่นท่� 11 

สถืาบันวัิทยากัารตลาดัท้น
• หุ้ลักัส้ตรประกัาศัน้ยบัตร ผู้้�บริหุ้ารระดัับส้งดั�านวัิทยากัารพีลังงาน 

ร้่นท่� 5 สถืาบันวัิทยากัารพีลังงาน 
• หุ้ลักัส้ตรประกัาศัน้ยบัตร Leadership Development Program 

“Enchancing Competitiveness” สถืาบัน International Institute 
for Management Development (IMD)

สัดส่วนการัถืือหุ้้�นในบรัิษัท (รั�อย์ลัะ) : ไม่ม่
ความสัมพันธ์ทางครัอบครััวรัะหุ้ว่างกรัรัมการัรัาย์อื�น ผู้้�บรัิหุ้ารัหุ้รัือ
ผู้้�ถืือหุ้้�นรัาย์ใหุ้ญ่ของบรัิษัทฯ หุ้รัือบรัิษัทย์่อย์ : ไม่ม่

1. น่ายว่รศัักดิ� โฆสิตไพัศัาล

อาย์้ 69 ปี

วันท่�เข�าดำรังตำแหุ้น่งกรัรัมการั 14 ม่นาคม 2562

รัาย์ลัะเอ่ย์ดเก่�ย์วกับคณะกรัรัมการับรัิษัทฯ 
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ปรัะสบการัณ์ทำงานในรัะย์ะ 5 ปีย์�อนหุ้ลััง
กล้่มบริษััที่โกลว์
ธัันวาคม 2563 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร
 บริษััท โกัลวั์ พีลังงาน จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
• กัรรมกัาร
 กัล้่มบริษััทโกัลวั์
ตำแหุ้น่งในบริษััที่จดที่ะเบ่ยนอ่�น
ธัันวาคม 2563 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร / กัรรมกัารบริหุ้ารควัามเส่�ยง / ประธัานเจี�าหุ้น�าท่�

บริหุ้ารและกัรรมกัารผู้้�จีัดักัารใหุ้ญ่่
 บริษััท โกัลบอล เพีาเวัอร์ ซีินเนอร์ย่� จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
• รองกัรรมกัารผู้้�จีัดักัารใหุ้ญ่่
 บริษััท ปตท. จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
กันยายน 2561 - 30 พฤศจิกายน 2563
• กัรรมกัาร / กัรรมกัารบริหุ้ารควัามเส่�ยง
 บริษััท ไออาร์พี่ซี่ จีำากััดั (มหุ้าชื่น) 
กันยายน 2561 - พฤศจิกายน 2563
• รองกัรรมกัารผู้้�จีัดักัารใหุ้ญ่่นวััตกัรรมและดัิจีิทัล
 บริษััท ปตท. จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
ต้ลาคม 2559 - กันยายน 2561
• ผู้้�ชื่่วัยกัรรมกัารผู้้�จีัดักัารใหุ้ญ่่ แผู้นกัลย้ทธั์กัล้่มธั้รกัิจี

ปิโตรเล่ยมขั�นปลาย
 บริษััท ปตท. จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
ม่นาคม 2559 - กันยายน 2559
• ผู้้�ชื่่วัยกัรรมกัารผู้้�จีัดักัารใหุ้ญ่่ บริหุ้ารกัลย้ทธั์กัล้่มธั้รกัิจี

ปิโตรเล่ยมขั�นปลาย
 บริษััท ปตท. จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
ตำแหุ้น่งในบริษััที่อ่�นที่่�ไม่ใชื่่บริษััที่จดที่ะเบ่ยน
ธัันวาคม 2563 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร
 บริษััท ไซียะบ้ร่ พีาวัเวัอร์ จีำากััดั
• กัรรมกัาร
 บริษััท ราชื่บ้ร่เพีาเวัอร์ จีำากััดั

ค้ณว้ฒิทางการัศึกษา / ปรัะวัติการัอบรัม
• ปริญ่ญ่าโท บริหุ้ารธั้รกัิจีมหุ้าบัณฑิิต มหุ้าวัิทยาลัยธัรรมศัาสตร์
• ปริญ่ญ่าตร่ วัิศัวักัรรมศัาสตรบัณฑิิต (วัิศัวักัรรมเคม่) จี้ฬาลงกัรณ์

มหุ้าวัิทยาลัย
• หุ้ลักัส้ตร Director Certification Program (DCP) ร้่นท่� 158/2555 

สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย (IOD)
• หุ้ลักัส้ตรกัารป้องกัันราชื่อาณาจีักัร (วัปอ.) ร้่นท่� 64
 วัิทยาลัยป้องกัันราชื่อาณาจีักัร
• หุ้ลักัส้ตรประกัาศัน้ยบัตรชื่ั�นส้ง กัารเม่องกัารปกัครองในระบอบ

ประชื่าธัิปไตย สำาหุ้รับผู้้�บริหุ้ารระดัับส้ง (ปปร.) ร้่นท่� 22 สถืาบัน
พีระปกัเกัล�า

• NIDA-Wharton Executive Leadership Program (Class of 
2009), The Wharton School of the University of  
Pennsylvania, USA

• หุ้ลักัส้ตร Asia Petrochemical Industry Conference (APIC)  
ร้่นท่� 2/2560 Japan Petrochemicals Industry Association

• หุ้ลักัส้ตร Senior Executive Program (Class of 2012) สถืาบัน
บัณฑิิตบริหุ้ารธั้รกัิจีศัศัินทร์แหุ้่งจี้ฬาลงกัรณ์มหุ้าวัิทยาลัย

• หุ้ลักัส้ตร PTT Group VP Leadership Development Program

สัดส่วนการัถืือหุ้้�นในบรัิษัท (รั�อย์ลัะ) : ไม่ม่
ความสัมพันธ์ทางครัอบครััวรัะหุ้ว่างกรัรัมการัรัาย์อื�น ผู้้�บรัิหุ้ารัหุ้รัือ
ผู้้�ถืือหุ้้�นรัาย์ใหุ้ญ่ของบรัิษัทฯ หุ้รัือบรัิษัทย์่อย์ : ไม่ม่

2. น่ายวรวัฒน่์ พัิทยศัิริ 

อาย์้ 57 ปี

วันท่�เข�าดำรังตำแหุ้น่งกรัรัมการั 1 ธัันวัาคม 2563

ตำแหุ้น่งอ่�นๆ
2561 - 2563
• กัรรมกัาร
 กัารยาส้บแหุ้่งประเทศัไทย
2559 - ปััจจ้บัน
• ผู้้�เชื่่�ยวัชื่าญ่ดั�านบรรษััทภิบาลและควัามรับผู้ิดัชื่อบต่อสังคม
 ตลาดัหุ้ลักัทรัพีย์แหุ้่งประเทศัไทย
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มกราคม 2564 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร
 บริษััท โกัลบอล ร่นิวัเอเบิล เพีาเวัอร์ จีำากััดั
มกราคม 2565 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร
 บริษััท น้โอโวั่ พีลัส จีำากััดั
กรกฎาคม 2564 - ต้ลาคม 2565
• กัรรมกัาร
 Avaada Energy Private Limited
ม่นาคม 2563 - พฤศจิกายน 2563
• กัรรมกัาร 
 บริษััท อัลฟ่่า คอม จีำากััดั
ก้มภาพันธั์ 2563 - พฤศจิกายน 2563
• ประธัานกัรรมกัาร
 บริษััท พี่ท่ท่ เรส จีำากััดั
พฤศจิกายน 2562 - พฤศจิกายน 2563
• ประธัานกัรรมกัาร
 บริษััท พี่ท่ท่ ดัิจีิตอล โซีล้ชื่ั�น จีำากััดั
พฤศจิกายน 2562 - ก้มภาพันธั์ 2563 
• กัรรมกัาร
 บริษััท อินโนสเปรซี (ประเทศัไทย) จีำากััดั
มิถื้นายน 2562 - สัิงหุ้าคม 2562
• กัรรมกัาร
 บริษััท พี่ท่ท่ เอนเนอร์ย่� โซีล้ชื่ั�นส์ จีำากััดั
พฤษัภาคม 2561 - พฤศจิกายน 2561
• กัรรมกัาร
 บริษััท พี่ท่ท่ แทงค์ เทอร์มินัล จีำากััดั
มกราคม 2558 - ม่นาคม 2559
• กัรรมกัารผู้้�จีัดักัารใหุ้ญ่่ 
 บริษััท พี่ท่ท่ เอ็มซี่ซี่ ไบโอเคม จีำากััดั
ตำแหุ้น่งอ่�นๆ
กรกฎาคม 2566 - ปััจจ้บัน  
• ประธัานฝ่่ายนวััตกัรรมและกัิจีกัรรมใหุ้ม่ 
 สมาคมนิสิตเกั่าจี้ฬาลงกัรณ์มหุ้าวัิทยาลัย ในพีระบรม

ราชื่้ปถืัมภ์
พฤษัภาคม 2566 - ปััจจ้บัน 
• กัรรมกัารอำานวัยกัาร 
 สมาคมนสิติเกัา่จีฬ้าลงกัรณม์หุ้าวัทิยาลยั ในพีระบรมราช้ื่ปถืมัภ์
ม่นาคม 2565 - ปััจจ้บัน
• คณะผู้้�บริหุ้ารกัรรมกัารเคร่อข่าย (Council Board)
 เคร่อข่ายคาร์บอนนิวัทรัลประเทศัไทย
มิถื้นายน 2565 - ปััจจ้บัน 
• รองประธัาน คณะกัรรมกัารสถืาบันพีลังงานเพี่�ออ้ตสาหุ้กัรรม 
 (วัาระ 2565-2567)
 สถืาบันพีลังงานเพี่�ออ้ตสาหุ้กัรรม
พฤษัภาคม 2565 - ปััจจ้บัน  
• ท่�ปร่กัษัาคณะกัรรมกัารบริหุ้ารและคณะกัรรมกัาร 

(วัาระ 2565-2566)
 สมาคมไฟ่ฟ่้าและพีลังงานไอทริปเปิลอ่ (ประเทศัไทย)  

(IEEE PES)
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เมษัายน 2565 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร / กัรรมกัารบริหุ้ารสภาอ้ตสาหุ้กัรรมฯ 
 (วัาระ 2565-2567)
 สภาอ้ตสาหุ้กัรรมแหุ้่งประเทศัไทย
ธัันวาคม 2563 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัารบริหุ้าร
 สถืาบันวัิทยากัารพีลังงาน 
ธัันวาคม 2563 - ต้ลาคม 2564
• ท่�ปร่กัษัาคณะกัรรมกัาร
 บริษััท อัลฟ่่า คอม จีำากััดั 
ก้มภาพันธั์ 2562 - พฤศจิกายน 2563
• กัรรมกัารบริหุ้าร 
 สถืาบันวัิทยสิริเมธั่

ปรัะสบการัณ์ทำงานในรัะย์ะ 5 ปีย์�อนหุ้ลััง
กล้่มบริษััที่โกลว์
ม่นาคม 2565 - ปััจจ้บัน 
• ประธัานกัรรมกัาร
 บริษััท หุ้�วัยเหุ้าะไทย จีำากััดั
• ประธัานกัรรมกัาร
 บริษััท ไฟ่ฟ่้า หุ้�วัยเหุ้าะ จีำากััดั
5 สัิงหุ้าคม 2564 - ปััจจ้บัน
• ประธัานกัรรมกัาร
 บริษััท โกัลวั์ ไอพี่พี่ 3 จีำากััดั
30 ม่นาคม 2563 - ปััจจ้บัน 
• กัรรมกัาร
 บริษััท โกัลวั์ ไอพี่พี่ 3 จีำากััดั
ต้ลาคม 2562 - ปััจจ้บัน   
• กัรรมกัาร
 บริษััท โกัลวั์ พีลังงาน จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
ม่นาคม 2562 - ปััจจ้บัน
• ประธัานกัรรมกัาร
 บริษััท เกั็คโค่ - วััน จีำากััดั
• กัรรมกัาร
 กัล้่มบริษััทโกัลวั์
ตำแหุ้น่งในบริษััที่จดที่ะเบ่ยนอ่�น
พฤศจิกายน 2564 - ปััจจ้บัน
• ประธัานเจี�าหุ้น�าท่�ปฏิิบัติกัาร
 บริษััท โกัลบอล เพีาเวัอร์ ซีินเนอร์ย่� จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
ต้ลาคม 2561 - ปััจจ้บัน
• ผู้้�ชื่่วัยกัรรมกัารผู้้�จีัดักัารใหุ้ญ่่
 บริษััท ปตท. จีำากััดั (มหุ้าชื่น)

ค้ณว้ฒิทางการัศึกษา / ปรัะวัติการัอบรัม
• บริหุ้ารธั้รกัิจีมหุ้าบัณฑิิต มหุ้าวัิทยาลัยบ้รพีา
• วัิทยาศัาสตรบัณฑิิต (เคม่) มหุ้าวัิทยาลัยเชื่่ยงใหุ้ม่
• หุ้ลักัส้ตร GE Leadership Development Program, New York, 

USA
• หุ้ลักัส้ตร PTT Leadership Development Program (LDP II), 

Harvard Business School
• หุ้ลักัส้ตร Director Certification Program (DCP 205/2015), 

สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย
• หุ้ลักัส้ตรผู้้�บริหุ้ารระดัับส้ง, สถืาบันบัณฑิิตบริหุ้ารธั้รกัิจีศัศัินทร์
• หุ้ลักัส้ตร Advanced Management Program 3 (AMP3) 

Business & People Management Module ประจีำาปี 2562, 
สถืาบันพีัฒนาผู้้�นำาและกัารเร่ยนร้�กัล้่ม ปตท.

• หุ้ลักัส้ตร EXCLUSIVE MEDIA TRAINING 2019
• หุ้ลักัส้ตร Authentic You, Authentic Leader 2019
• หุ้ลักัส้ตร Strategic Board Master Class (SBM 6/2019), 

สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย
• หุ้ลักัส้ตร Coaching for Leaders 2019
• หุ้ลกััสต้ร Leadership Development Program 3 (LDP 3) ร้น่ท่� 

4, สถืาบันพีัฒนาผู้้�นำาและกัารเร่ยนร้�กัล้่ม ปตท.
• หุ้ลักัส้ตร Brain ร้่นท่� 4, สภาอ้ตสาหุ้กัรรมแหุ้่งประเทศัไทย
• หุ้ลักัส้ตร Boardroom for Business Breakthrough, 
 Director Refreshment Program (DRP1/2564), 
 สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย
• หุ้ลักัส้ตร Leading Your Business through Uncertainties, 

Director Refreshment Program (DRP2/2021),  
สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย

3. น่ายศัิริเมธ ล่�ภากรณ์

อาย์้ 57 ปี

วันท่�เข�าดำรังตำแหุ้น่งกรัรัมการั 4 ต้ลาคม 2562
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• หุ้ลักัส้ตร Lessons Learnt from Financial Cases: How Board 
should React, Director Refreshment Program (DRP3/2021), 
สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย

• หุ้ลักัส้ตร Role of the Chairman Program 50 (RCP50/2565), 
สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย

• SMU-TMA Opportunity for the New Entrepreneur, 
 SMU Academy Singapore Management University

สัดส่วนการัถืือหุ้้�นในบรัิษัท (รั�อย์ลัะ) : ไม่ม่
ความสัมพันธ์ทางครัอบครััวรัะหุ้ว่างกรัรัมการัรัาย์อื�น ผู้้�บรัิหุ้ารัหุ้รัือ
ผู้้�ถืือหุ้้�นรัาย์ใหุ้ญ่ของบรัิษัทฯ หุ้รัือบรัิษัทย์่อย์ : ไม่ม่

เมษัายน 2563 - ต้ลาคม 2564
• รองกัรรมกัารผู้้�จีัดักัารใหุ้ญ่่กัลย้ทธั์องค์กัรและบริหุ้ารบริษััท 

ในเคร่อ 
 บริษััท โกัลบอล เพีาเวัอร์ ซีินเนอร์ย่� จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
ต้ลาคม 2561 - ม่นาคม 2563
• รองกัรรมกัารผู้้�จีัดักัารใหุ้ญ่่บริหุ้ารสินทรัพีย์ 
 บริษััท โกัลบอล เพีาเวัอร์ ซีินเนอร์ย่� จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
มกราคม 2561 - กันยายน 2561
• ผู้้�ช่ื่วัยกัรรมกัารผู้้�จีดัักัารใหุ้ญ่่ สำานกัับรหิุ้ารจีดัักัาร 

และขบัเคล่�อนย้ทธัศัาสตร์องค์กัร 
 บริษััท ไออาร์พี่ซี่ จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
มกราคม 2559 - ธัันวาคม 2560
• ผู้้�อำานวัยกัาร โครงกัาร EVEREST 
 บริษััท ไออาร์พี่ซี่ จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
ต้ลาคม 2557 - ต้ลาคม 2558
• ผู้้�ชื่่วัยกัรรมกัารผู้้�จีัดักัารใหุ้ญ่่ สายงานแผู้นธั้รกัิจีองค์กัร 
 บริษััท ไออาร์พี่ซี่ จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
กรกฎาคม 2556 - กันยายน 2557
• รกััษัากัารผู้้�ช่ื่วัยกัรรมกัารผู้้�จัีดักัารใหุ้ญ่่ สายงานแผู้นธัร้กัจิีองค์กัร 
 บริษััท ไออาร์พี่ซี่ จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
ตำแหุ้น่งในบริษััที่อ่�นที่่�ไม่ใชื่่บริษััที่จดที่ะเบ่ยน
เมษัายน 2566 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร
 บริษััท ไออาร์พี่ซี่ คล่น พีาวัเวัอร์ จีำากััดั 
เมษัายน 2565 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร
 บริษััท จี่พี่เอสซี่ โฮลดัิ�ง (ไทยแลนดั์) จีำากััดั
ธัันวาคม 2563 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร
 บริษััท โกัลบอล ร่นิวัเอเบิล เพีาเวัอร์ จีำากััดั
พฤษัภาคม 2563 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร
 บริษััท ผู้ลิตไฟ่ฟ่้าและพีลังงานร่วัม จีำากััดั
ต้ลาคม 2562 - ปััจจ้บัน 
• กัรรมกัาร
 บริษััท ผู้ลิตไฟ่ฟ่้า นวันคร จีำากััดั
ธัันวาคม 2561 - เมษัายน 2566
• ประธัานกัรรมกัาร
 บริษััท ไออาร์พี่ซี่ คล่น พีาวัเวัอร์ จีำากััดั  
กันยายน 2564 - เมษัายน 2565
• กัรรมกัาร
 บริษััท โกัลบอล ร่นิวัเอเบิล ซีินเนอร์ย่� ไต�หุ้วััน จีำากััดั
มิถื้นายน 2564 - เมษัายน 2565
• กัรรมกัาร
 บริษััท โกัลบอล ร่นิวัเอเบิล ซีินเนอร์ย่� จีำากััดั
ก้มภาพันธั์ 2563 - ม่นาคม 2565
• กัรรมกัาร
 บริษััท ไซียะบ้ร่ พีาวัเวัอร์ จีำากััดั
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พฤษัภาคม 2562 - ม่นาคม 2564
• กัรรมกัาร
 บริษััท เอนเนอย่ ร่คอฟ่เวัอร่� ย้นิต จีำากััดั
ธัันวาคม 2561 - ม่นาคม 2565
• ประธัานกัรรมกัาร
 บริษััท ไฟ่ฟ่้า นำ�าลิกั 1 จีำากััดั
ธัันวาคม 2561 - เมษัายน 2565
• ประธัานกัรรมกัาร
 บริษััท โกัลบอล ร่นิวัเอเบิล เพีาเวัอร์ โอเปอเรทติ�ง จีำากััดั
• ประธัานกัรรมกัาร
 บริษััท เอ็น. พี่. เอส. สตาร์กัร้�ป จีำากััดั
• ประธัานกัรรมกัาร
 บริษััท เวัิลดั์ เอ็กัซี์เชื่นจี์ เอเชื่่ย จีำากััดั
• ประธัานกัรรมกัาร
 บริษััท พี่. พี่. โซีล่า จีำากััดั
กันยายน 2557 - กันยายน 2561
• กัรรมกัาร
 บริษััท ไออาร์พี่ซี่ คล่น พีาวัเวัอร์ จีำากััดั  
มกราคม 2557 - มิถื้นายน 2561
• รักัษัากัารผู้้�จีัดักัารใหุ้ญ่่ 
 บริษััท ไออาร์พี่ซี่ คล่น พีาวัเวัอร์ จีำากััดั  
ก้มภาพันธั์ 2555 - กันยายน 2561
• กัรรมกัาร
 บริษััท นำ�ามัน ไออาร์พี่ซี่ จีำากััดั
ตำแหุ้น่งอ่�นๆ
• ไม่ม่

ค้ณว้ฒิทางการัศึกษา / ปรัะวัติการัอบรัม
• นิติศัาสตรบัณฑิิต มหุ้าวัิทยาลัยรามคำาแหุ้ง
• ศัิลปศัาสตรมหุ้าบัณฑิิต สาขาเศัรษัฐศัาสตร์และควัามสัมพีันธั์

ระหุ้วั่างประเทศั มหุ้าวัิทยาลัยดั่ทรอยต์ สหุ้รัฐอเมริกัา 
• วัิทยาลัยป้องกัันราชื่อาณาจีักัร (วัปอ.) ร้่นท่� 52
• หุ้ลักัส้ตรผู้้�บริหุ้ารกัระบวันกัารย้ติธัรรมระดัับส้ง (บ.ย.ส.) ร้่นท่� 16
• หุ้ลักัส้ตรวัิทยาลัยกัารตลาดัท้น (วัตท.) ร้่นท่� 29
• หุ้ลักัส้ตรวัิทยากัารพีลังงาน (วัพีน.) ร้่นท่� 17
• Director Certificate Program (DCP), IOD
• Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL)
• Financial Statement for Directors
• Role of the Chairman Program

สัดส่วนการัถืือหุ้้�นในบรัิษัท (รั�อย์ลัะ) : ไม่ม่
ความสัมพันธ์ทางครัอบครััวรัะหุ้ว่างกรัรัมการัรัาย์อื�น ผู้้�บรัิหุ้ารัหุ้รัือ
ผู้้�ถืือหุ้้�นรัาย์ใหุ้ญ่ของบรัิษัทฯ หุ้รัือบรัิษัทย์่อย์ : ไม่ม่

4. น่ายจักร บุญ-หลง

อาย์้ 66 ปี

วันท่�เข�าดำรังตำแหุ้น่งกรัรัมการั 24 เมษัายน 2561

ปรัะสบการัณ์ทำงานในรัะย์ะ 5 ปีย์�อนหุ้ลััง
กล้่มบริษััที่โกลว์
เมษัายน 2561 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัารอิสระและกัรรมกัารตรวัจีสอบ
 บริษััท โกัลวั์ พีลังงาน จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
• กัรรมกัาร
 กัล้่มบริษััทโกัลวั์
ตำแหุ้น่งในบริษััที่จดที่ะเบ่ยนอ่�น
พฤศจิกายน 2561 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัารอิสระ และกัรรมกัารตรวัจีสอบ
 บริษััท เอส โฮเทล แอนดั์ ร่สอร์ท จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
มกราคม 2562 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัารอิสระ กัรรมกัารตรวัจีสอบ และกัรรมกัารสรรหุ้า 

และพีิจีารณาค่าตอบแทน
 บริษััท พี่.ซี่.เอส. แมชื่่น กัร้�ป โฮลดัิ�ง จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
สัิงหุ้าคม 2562 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัารอิสระ กัรรมกัารตรวัจีสอบ และกัรรมกัารกัำากัับ

กัิจีกัารท่�ดั่
 บริษััท สยามแมคโคร จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
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ตำแหุ้น่งในบริษััที่อ่�นที่่�ไม่ใชื่่บริษััที่จดที่ะเบ่ยน
ปััจจ้บัน
• กัรรมกัารผู้้�ทรงค้ณวั้ฒิ กัรรมกัารตรวัจีสอบ และกัรรมกัาร

บริหุ้ารควัามเส่�ยง
 สำานักังานควัามร่วัมม่อพีัฒนาเศัรษัฐกัิจีกัับประเทศัเพี่�อนบ�าน 

(องค์กัรมหุ้าชื่น)
15 กรกฎาคม 2563 - ปััจจ้บัน
• ประธัานกัรรมกัาร
 บริษััท เวัสท์เทค เอ็กัซี์โพีเนนเชื่่ยล จีำากััดั
ตำแหุ้น่งอ่�นๆ
2560 - กันยายน 2561
• เอกัอัครราชื่ท้ต ณ กัร้งย่างกั้�ง
 สาธัารณรัฐแหุ้่งสหุ้ภาพีเม่ยนมา
2558
• เอกัอัครราชื่ท้ต ณ กัร้งออสโล
 ราชื่อาณาจีักัรนอร์เวัย์ 

ปรัะสบการัณ์ทำงานในรัะย์ะ 5 ปีย์�อนหุ้ลััง
กล้่มบริษััที่โกลว์
เมษัายน 2562 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัารอิสระ และประธัานกัรรมกัารตรวัจีสอบ
 บริษััท โกัลวั์ พีลังงาน จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
ต้ลาคม 2562 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร
 กัล้่มบริษััทโกัลวั์
ตำแหุ้น่งในบริษััที่จดที่ะเบ่ยนอ่�น
2563 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัารอิสระ / กัรรมกัารตรวัจีสอบ / ประธัานกัรรมกัาร

บริหุ้ารควัามเส่�ยง
 บริษััท อินเตอร์ลิงค์ คอมมิวันิเคชื่ั�น จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
2562 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัารอิสระ / ประธัานคณะกัรรมกัารบรรษััทภิบาล 

และกัารพีัฒนาเพี่�อควัามยั�งย่น / กัรรมกัารตรวัจีสอบ / 
กัรรมกัารนโยบายควัามเส่�ยง

 บริษััท เซี็นทรัล ร่เทล คอร์ปอเรชื่ั�น จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
ตำแหุ้น่งในบริษััที่อ่�นที่่�ไม่ใชื่่บริษััที่จดที่ะเบ่ยน
2556 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัารอิสระ / ประธัานกัรรมกัารตรวัจีสอบ 
 บริษััท บางกัอกักัล�าส จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
ตำแหุ้น่งอ่�นๆ
2560 - ปััจจ้บัน
• อน้กัรรมกัารวัินิจีฉััยกัารเข�าถื่อหุ้ลักัทรัพีย์เพี่�อครอบงำากัิจีกัาร 
 สำานักัคณะกัรรมกัารกัำากัับหุ้ลักัทรัพีย์และตลาดัหุ้ลักัทรัพีย์

ค้ณว้ฒิทางการัศึกษา / ปรัะวัติการัอบรัม
• ปริญ่ญ่าโท พีาณิชื่ยศัาสตร์มหุ้าบัณฑิิต (บริหุ้ารธั้รกัิจี) 

มหุ้าวัิทยาลัยธัรรมศัาสตร์
• ปริญ่ญ่าตร่ บัญ่ชื่่บัณฑิิต (บัญ่ชื่่ทฤษัฎี่) จี้ฬาลงกัรณ์มหุ้าวัิทยาลัย
• ประกัาศัน้ยบตัรดั�านกัารสอบบญั่ชื่ชั่ื่�นสง้ จีฬ้าลงกัรณ์มหุ้าวิัทยาลยั
• Climate Governance 2/2566 สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัาร

บริษััทไทย
• ESG in the Boardroom: The Practical Guide for Board ร้่นท่� 

0/2566 สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย
• Director Leadership Certification Program (DLCP 0/2564) 

สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย
• หุ้ลักัส้ตร AACP ร้่นท่� 42/2564 สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัาร

บริษััทไทย
• Ethical Leadership (IOD) 2561
• IOD (Singapore) 2560 Flagship Conference “The Sustainability 

Imperative”, Singapore Institute of Directors (SID)
• IOD (UK) Annual Convention 2559 “Thriving in a Changing 

World”, The Institute of Directors (UK)
• หุ้ลักัส้ตร Driving Company Success with IT Governance 

(ITG) ร้่นท่� 2/2559 สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย
• หุ้ลักัส้ตร Director Certification Program Update (DCPU)  

ร้่นท่� 2/2557 สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย
• หุ้ลักัส้ตร Financial Institutions Governance Program (FGP) 

ร้่นท่� 1/2553 สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย
• หุ้ลักัส้ตร Director Certification Program (ร้่นท่� 1) สมาคม 

ส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย
• หุ้ลกััสต้รผู้้�บรหิุ้ารระดับัสง้ (วัตท.) ร่้นท่� 1 สถืาบันวัทิยากัารตลาดัท้น
• หุ้ลักัส้ตรผู้้�บริหุ้าร มหุ้าวัิทยาลัยมิชื่ิแกัน สหุ้รัฐอเมริกัา

5. น่างภัทร่ยา เบญจพัลชื่ัย

อาย์้ 69 ปี

วันท่�เข�าด�ารังต�าแหุ้น่งกรัรัมการั 23 เมษัายน 2562
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สัดส่วนการัถืือหุ้้�นในบรัิษัท (รั�อย์ลัะ) : ไม่ม่
ความสัมพันธ์ทางครัอบครััวรัะหุ้ว่างกรัรัมการัรัาย์อื�น ผู้้�บรัิหุ้ารัหุ้รัือ
ผู้้�ถืือหุ้้�นรัาย์ใหุ้ญ่ของบรัิษัทฯ หุ้รัือบรัิษัทย์่อย์ : ไม่ม่

2556 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัารประเมินกัองท้นหุ้ม้นเวั่ยน
 กัระทรวังกัารคลัง
• คณะกัรรมกัารพีิจีารณา SET Award ผู้้�เชื่่�ยวัชื่าญ่พีิเศัษั 

ดั�านบรรษััทภิบาลและควัามรับผู้ิดัชื่อบต่อสังคม 
 ตลาดัหุ้ลักัทรัพีย์แหุ้่งประเทศัไทย 
2563 - 2565
• กัรรมกัารอิสระ และกัรรมกัารตรวัจีสอบ
 ธันาคารเอเอ็นแซีดั (ไทย) จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
2556 - 2562 
• กัรรมกัาร
 สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย 
2556 - 2560
• คณะกัรรมกัารวัินัยกัรรมกัารและผู้้�บริหุ้ารของบริษััทท่�ออกั

หุ้ลักัทรัพีย์
 สำานักัคณะกัรรมกัารกัำากัับหุ้ลักัทรัพีย์และตลาดัหุ้ลักัทรัพีย์
2560 - 2562
• ท่�ปร่กัษัาสำาหุ้รับมาตรกัารลงโทษัทางแพี่ง
 สำานักัคณะกัรรมกัารกัำากัับหุ้ลักัทรัพีย์และตลาดัหุ้ลักัทรัพีย์
2559 - 2564
• กัรรมกัารอิสระ / กัรรมกัารตรวัจีสอบ /  

ประธัานคณะกัรรมกัารบรรษััทภิบาลและสรรหุ้า /  
กัรรมกัารกัำาหุ้นดัค่าตอบแทน

 บริษััท ไทยคม จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
2554 - 2562
• กัรรมกัารอิสระ / กัรรมกัารตรวัจีสอบ /  

ประธัานคณะกัรรมกัารกัำากัับดั้แลกัิจีกัาร
 บริษััท ทิสโกั�ไฟ่แนนเชื่่ยลกัร้�ป จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
2557 - 2562
• กัรรมกัารอิสระ / ประธัานกัรรมกัารตรวัจีสอบ
 บริษััท อสมท จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
2554 - 2560
• กัรรมกัารจีรรยาบรรณ
 สภาวัิชื่าชื่่พีบัญ่ชื่่ ในพีระบรมราชื่้ปถืัมภ์
2553 - 2564
• ตำาแหุ้น่งผู้้�พีิพีากัษัาสมทบในศัาลทรัพีย์สินทางปัญ่ญ่า 

และกัารค�าระหุ้วั่างประเทศักัลาง
 ศัาลทรัพีย์สินทางปัญ่ญ่าและกัารค�าระหุ้วั่างประเทศักัลาง

ปรัะสบการัณ์ทำงานในรัะย์ะ 5 ปีย์�อนหุ้ลััง
กล้่มบริษััที่โกลว์
พฤษัภาคม 2562 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร และกัรรมกัารตรวัจีสอบ
 บริษััท โกัลวั์ พีลังงาน จีำากััดั (มหุ้าชื่น)

ค้ณว้ฒิทางการัศึกษา / ปรัะวัติการัอบรัม
• ปริญ่ญ่าโท พีัฒนบริหุ้ารศัาสตรมหุ้าบัณฑิิต (สาขากัารบริหุ้าร 

กัารเงิน) (เกั่ยรตินิยม) สถืาบันบัณฑิิตพีัฒนบริหุ้ารศัาสตร์
• ปริญ่ญ่าตร่ วัิทยาศัาสตรบัณฑิิต (สาขาเศัรษัฐศัาสตร์)  

(เกั่ยรตินิยม) มหุ้าวัิทยาลัยเกัษัตรศัาสตร์

6. น่างบุบผู้า อมรเก่ยรติขจร

อาย์้ 65 ปี

วันท่�เข�าดำรังตำแหุ้น่งกรัรัมการั 7 พีฤษัภาคม 2562
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• หุ้ลักัส้ตร Senior Executive Program สถืาบันศัศัินทร์  
Sasin Graduate Institute of Business Administration of 
Chulalongkorn University

• หุ้ลักัส้ตร วัิทยาลัยกัารทัพีบกั สถืาบันวัิชื่ากัารทหุ้ารบกัชื่ั�นส้ง
• หุ้ลักัส้ตร Leadership Development Program - Center for 

Creative Leadership, Singapore 
• หุ้ลักัส้ตร Director Certification Program (DCP/2011)  

สมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย (IOD)
• หุ้ลักัส้ตร Breakthrough Program for Senior Executive 

(BPSE) - IMD Institute in Switzerland
• หุ้ลักัส้ตร ผู้้�บริหุ้ารระดัับส้ง สถืาบันวัิทยากัารตลาดัท้น (วัตท.) 

ร้่นท่� 21/2558
• หุ้ลักัส้ตร ผู้้�บริหุ้ารระดัับส้งดั�านวัิทยากัารพีลังงาน (วัพีน.)  

ร้่นท่� 10/2560

สัดส่วนการัถืือหุ้้�นในบรัิษัท (รั�อย์ลัะ) : ไม่ม่
ความสัมพันธ์ทางครัอบครััวรัะหุ้ว่างกรัรัมการัรัาย์อื�น ผู้้�บรัิหุ้ารัหุ้รัือ
ผู้้�ถืือหุ้้�นรัาย์ใหุ้ญ่ของบรัิษัทฯ หุ้รัือบรัิษัทย์่อย์ : ไม่ม่

• กัรรมกัาร
 กัล้่มบริษััทโกัลวั์
ตำแหุ้น่งในบริษััที่จดที่ะเบ่ยนอ่�น
2557 - 2561 
• กัรรมกัาร และกัรรมกัารบริหุ้ารควัามเส่�ยง
 บริษััท พี่ท่ท่ โกัลบอล เคมิคอล จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
• รองกัรรมกัารผู้้�จีัดักัารใหุ้ญ่่ หุ้น่วัยธั้รกัิจีกัารค�าระหุ้วั่างประเทศั 
 บริษััท ปตท. จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
2557
• ผู้้�ชื่่วัยกัรรมกัารผู้้�จีัดักัารใหุ้ญ่่ หุ้น่วัยธั้รกัิจีกัารค�าระหุ้วั่าง

ประเทศั
 บริษััท ปตท. จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
2553 - 2557
• ผู้้�ชื่่วัยกัรรมกัารผู้้�จีัดักัารใหุ้ญ่่ บริหุ้ารกัลย้ทธั์กัล้่มธั้รกัิจี

ปิโตรเล่ยมขั�นปลาย
 บริษััท ปตท. จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
ตำาแหุ้น่งในบริษััทอ่�นท่�ไม่ใชื่่บริษััทจีดัทะเบ่ยน
2557 - 2561
• กัรรมกัาร
 Tiger Energy Trading Pte. Ltd.
มิถื้นายน 2554 - 2560
• กัรรมกัาร
 บริษััท พี่ท่ท่ โพีล่เมอร์ มาร์เกั็ตติ�ง จีำากััดั
ตำาแหุ้น่งอ่�นๆ
ปััจจ้บัน
• รองประธัาน สถืาบันพีลังงานเพี่�ออ้ตสาหุ้กัรรม
 สภาอ้ตสาหุ้กัรรมแหุ้่งประเทศัไทย
• ประธัานหุ้ลักัส้ตรพีลังงานสำาหุ้รับผู้้�บริหุ้าร
 สถืาบันพีลังงาน สภาอ้ตสาหุ้กัรรมแหุ้่งประเทศัไทย

ปรัะสบการัณ์ทำงานในรัะย์ะ 5 ปีย์�อนหุ้ลััง
กล้่มบริษััที่โกลว์
ม่นาคม 2562 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร 
 บริษััท โกัลวั์ พีลังงาน จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
6 พฤษัภาคม 2564 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร
 กัล้่มบริษััทโกัลวั์
ตำแหุ้น่งในบริษััที่จดที่ะเบ่ยนอ่�น
ปััจจ้บัน
• กัรรมกัารอิสระ และกัรรมกัารตรวัจีสอบ
 โรงแรมรอยัลออร์คิดั ประเทศัไทย จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
• กัรรมกัารอิสระ และประธัานกัรรมกัาร
 บริษััท เน็กัซี์ พีอยท์ จีำากััดั (มหุ้าชื่น)

ค้ณว้ฒิทางการัศึกษา / ปรัะวัติการัอบรัม
• เนติบัณฑิิตไทย สำานักัศั่กัษัาอบรมกัฎีหุ้มายแหุ้่งเนติบัณฑิิตสภา
• ปริญ่ญ่าโท นิติศัาสตรมหุ้าบัณฑิิต จี้ฬาลงกัรณ์มหุ้าวัิทยาลัย
• ปริญ่ญ่าตร่ นิติศัาสตรบัณฑิิต (เกั่ยรตินิยมอันดัับ 1) 

มหุ้าวัิทยาลัยรามคำาแหุ้ง
• Certificate of Senior Police Command, Police College 

Bramshill ประเทศัอังกัฤษั
• หุ้ลักัส้ตร Director Certification Program (DCP) ร้่นท่� 111/2551  

จีากัสมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย (IOD)
• หุ้ลักัส้ตร Board Matters & Trends (BMT) ร้่นท่� 4/2560  

จีากัสมาคมส่งเสริมสถืาบันกัรรมกัารบริษััทไทย (IOD)
• หุ้ลักัส้ตร Role of the Chairman Program (RCP)  

ร้่นท่� 42/2561
• หุ้ลักัส้ตร Ethical Leadership Program (ELP) ร้่นท่� 16/2562

7. พัลตำรวจเอก เอก อังสน่าน่น่ท์ 

อาย์้ 67 ปี

วันท่�เข�าด�ารังต�าแหุ้น่งกรัรัมการั 14 ม่นาคม 2562

29



• กัรรมกัารอิสระ กัรรมกัารตรวัจีสอบ  
และกัรรมกัารสรรหุ้าและกัำาหุ้นดัค่าตอบแทน 

 บริษััท บิ�กัซี่ ร่เทล คอร์ปอเรชื่ั�น จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
ตำแหุ้น่งในบริษััที่อ่�นที่่�ไม่ใชื่่บริษััที่จดที่ะเบ่ยน
ปััจจ้บัน
• คณะกัรรมกัารจีัดักัารทรัพีย์สิน
 สำานักังานจีัดักัารทรัพีย์สิน สภากัาชื่าดัไทย
• กัรรมกัาร 
 สถืาบันผู้้�ทรงค้ณวั้ฒิ  

สถืาบันเทคโนโลย่พีระจีอมเกัล�าเจี�าค้ณทหุ้ารลาดักัระบัง
ตำแหุ้น่งอ่�นๆ
2558 - 2559
• ปลัดัสำานักันายกัรัฐมนตร่ 
 สำานักันายกัรัฐมนตร่ 
2553 - 2558 
• รองผู้้�บัญ่ชื่ากัารตำารวัจีแหุ้่งชื่าติ
 สำานักังานตำารวัจีแหุ้่งชื่าติ

• หุ้ลักัส้ตร Corporate Governance for Capital Market  
Intermediaries (CGI) ร้่นท่� 22/2562

• หุ้ลักัส้ตรกัารป้องกัันราชื่อาณาจีักัรภาครัฐร่วัมเอกัชื่น (วัปรอ.)  
ร้่นท่� 4414 วัิทยาลัยป้องกัันราชื่อาณาจีักัร

• หุ้ลักัส้ตรผู้้�บริหุ้ารระดัับส้ง ร้่นท่� 7
 สถืาบันวัิทยากัารตลาดัท้น (วัตท.) 
• หุ้ลักัส้ตรผู้้�บริหุ้ารกัระบวันกัารย้ติธัรรมระดัับส้ง (บยส.) ร้่นท่� 8 

สถืาบันพีัฒนาข�าราชื่กัาร ฝ่่ายต้ลากัารศัาลย้ติธัรรม
• หุ้ลักัส้ตรนักัปกัครองระดัับส้ง (นปส.) ร้่นท่� 34  

วัิทยาลัยกัารปกัครอง
• หุ้ลักัส้ตรกัารเม่องกัารปกัครองในระบอบประชื่าธัิปไตยสำาหุ้รับ 

นักับริหุ้ารระดัับส้ง (ปปร.) ร้่นท่� 7 สถืาบันพีระปกัเกัล�า
• หุ้ลักัส้ตรกัารกัำากัับดั้แลกัิจีกัารสำาหุ้รับกัรรมกัารและผู้้�บริหุ้าร 

ระดัับส้งของรัฐวัิสาหุ้กัิจีและองค์กัรมหุ้าชื่น ร้่นท่� 3  
สถืาบันพีระปกัเกัล�า

• หุ้ลักัส้ตรผู้้�บริหุ้ารระดัับส้ง ดั�านวัิทยากัารพีลังงาน (วัพีน.) ร้่นท่� 1 
สถืาบันวัิทยากัารพีลังงาน

• หุ้ลักัส้ตรนักับริหุ้ารกัารย้ติธัรรมทางปกัครองระดัับส้ง (บยป.)  
ร้่นท่� 3 สำานักังานศัาลปกัครอง

• หุ้ลักัส้ตรผู้้�บริหุ้ารระดัับส้ง ดั�านกัารค�าและกัารพีาณิชื่ย์  
(TEPCoT) ร้่นท่� 3 สถืาบันวัิทยากัารกัารค�า  
มหุ้าวัิทยาลัยหุ้อกัารค�าไทย

• หุ้ลักัส้ตรกัารส่บสวันสอบสวันคดั่อาญ่า ร้่นท่� 50 โรงเร่ยนส่บสวัน
สอบสวัน สำานักังานตำารวัจีแหุ้่งชื่าติ 

• หุ้ลักัส้ตรนักับริหุ้ารงานตำารวัจีขั�นส้ง (บตส.) ร้่นท่� 14 สำานักังาน
ตำารวัจีแหุ้่งชื่าติ 

• หุ้ลักัส้ตรกัารพีัฒนากัารเม่องและกัารเล่อกัตั�งระดัับส้ง (พีตส.)  
ร้่นท่� 2 สำานักังานคณะกัรรมกัารกัารเล่อกัตั�ง 

• หุ้ลักัส้ตรผู้้�บริหุ้ารระดัับส้งดั�านกัารบริหุ้ารงานพีัฒนาเม่อง 
(มหุ้านคร ร้่นท่� 1) วัิทยาลัยพีัฒนามหุ้านคร

• หุ้ลักัส้ตรผู้้�บริหุ้ารงานดั�านกัฎีหุ้มายภาครัฐระดัับส้ง ร้่นท่� 1 
สำานักังานคณะกัรรมกัารกัฤษัฎี่กัา 

• หุ้ลักัส้ตรหุ้ลักันิติธัรรมเพี่�อประชื่าธัิปไตย (นธัป.) ร้่นท่� 1  
วัิทยาลัยศัาลรัฐธัรรมน้ญ่

• หุ้ลักัส้ตรกัารบริหุ้ารกัิจีกัารบ�านเม่องท่�ดั่เพี่�อกัารพีัฒนาท่�ยั�งย่น
สำาหุ้รับนักับริหุ้ารระดัับส้ง (กั.พี.ร) ร้่นท่� 1 สำานักังาน 
คณะกัรรมกัารพีัฒนาระบบราชื่กัาร

• หุ้ลักัส้ตรผู้้�บริหุ้ารระดัับส้งอาเซี่ยน (AseanEx) ร้่นท่� 2  
โดัยสำานักังานคณะกัรรมกัารข�าราชื่กัารพีลเร่อนสำานักัเลขาธัิกัาร
นายกัรัฐมนตร่ สำานักังานคณะกัรรมกัารพีัฒนากัารเศัรษัฐกัิจี 
และสังคมแหุ้่งชื่าติ กัระทรวังกัารต่างประเทศั และสถืาบันบัณฑิิต
บริหุ้ารธั้รกัิจีศัศัินทร์แหุ้่งจี้ฬาลงกัรณ์มหุ้าวัิทยาลัย 

• หุ้ลักัส้ตรกัารปฏิิร้ปธั้รกัิจีและสร�างเคร่อข่ายนวััตกัรรม (BRAIN) 
ร้่นท่� 1 สภาอ้ตสาหุ้กัรรมแหุ้่งประเทศัไทย 

• หุ้ลักัส้ตรวัิทยากัารประกัันภัยระดัับส้ง (วัปส.) ร้่นท่� 7 สำานักังาน
คณะกัรรมกัารกัำากัับและส่งเสริมกัารประกัอบธั้รกัิจีประกัันภัย

• กัารบรรยายพีิเศัษั 2561 PTIT Special Lecture : “The Dawn of 
a New Energy Era & The Transition to High Noon”

• กัารสัมมนา Independent Director Forum 1/2562 หุ้ัวัข�อ  
“Tips and Tricks for Dealing with Questions in AGM”

• กัารสัมมนา Thailand’s 10th National Conference 2562 : 
Collective Action against Corruption Innovation in the Fight 
against Corruption”
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สัดส่วนการัถืือหุ้้�นในบรัิษัท (รั�อย์ลัะ) : ไม่ม่
ความสัมพันธ์ทางครัอบครััวรัะหุ้ว่างกรัรัมการัรัาย์อื�น ผู้้�บรัิหุ้ารัหุ้รัือ
ผู้้�ถืือหุ้้�นรัาย์ใหุ้ญ่ของบรัิษัทฯ หุ้รัือบรัิษัทย์่อย์ : ไม่ม่

ปรัะสบการัณ์ทำงานในรัะย์ะ 5 ปีย์�อนหุ้ลััง
กล้่มบริษััที่โกลว์
ม่นาคม 2562 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร
 บริษััท โกัลวั์ พีลังงาน จีำากััดั (มหุ้าชื่น)
6 พฤษัภาคม 2564 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร
 กัล้่มบริษััทโกัลวั์
ตำแหุ้น่งในบริษััที่จดที่ะเบ่ยนอ่�น
• ไม่ม่
ตำแหุ้น่งในบริษััที่อ่�นที่่�ไม่ใชื่่บริษััที่จดที่ะเบ่ยน
• ไม่ม่ 
ตำแหุ้น่งอ่�นๆ
2562 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัาร
 คณะกัรรมกัารประเมินผู้ลกัารดัำาเนินงานของกัองท้นสนับสน้น

กัารสร�างเสริมส้ขภาพี
• กัรรมกัาร
 คณะอน้กัรรมกัารดั�านพีัฒนาและเสริมสร�างศัักัยภาพี

ทรัพียากัรมน้ษัย์ (สศัชื่.)
2561 - ปััจจ้บัน 
• กัรรมกัาร
 คณะกัรรมกัารนโยบายกัารเปล่�ยนแปลงสภาพีภมิ้อากัาศัแหุ่้งชื่าติ
เมษัายน 2560 - พฤษัภาคม 2563
• คณบดั่คณะเศัรษัฐศัาสตร์
 มหุ้าวัิทยาลัยธัรรมศัาสตร์
2559 - 2564
• คณะทำางานตลาดัคาร์บอน
 องค์กัารบริหุ้ารจีัดักัารกั�าซีเร่อนกัระจีกั
2556 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัารคัดัเล่อกัคร้ดั่เดั่น
 มหุ้าวัิทยาลัยธัรรมศัาสตร์
2554 - ปััจจ้บัน
• กัรรมกัารรางวััล TTF Award 
 มหุ้าวัิทยาลัยธัรรมศัาสตร์

ค้ณว้ฒิทางการัศึกษา / ปรัะวัติการัอบรัม
• Ph.D. Economics, The University of British Columbia 
• M.A. Economics, The University of British Columbia 
• M.A. Economics (ภาคภาษัาอังกัฤษั) มหุ้าวัิทยาลัยธัรรมศัาสตร์ 
• B.A. Economics มหุ้าวัิทยาลัยธัรรมศัาสตร์ 
• ABARE Workshop in general equilibrium (GE) modeling, 

Canberra, Australia

สัดส่วนการัถืือหุ้้�นในบรัิษัท (รั�อย์ลัะ) : ไม่ม่
ความสัมพันธ์ทางครัอบครััวรัะหุ้ว่างกรัรัมการัรัาย์อื�น ผู้้�บรัิหุ้ารัหุ้รัือ
ผู้้�ถืือหุ้้�นรัาย์ใหุ้ญ่ของบรัิษัทฯ หุ้รัือบรัิษัทย์่อย์ : ไม่ม่

8. รองศัาสตราจารย์ ดร. ชื่ยัน่ต์ ตัน่ติวัสดาการ

อาย์้ 64 ปี

วันท่�เข�าดำรังตำแหุ้น่งกรัรัมการั 15 ม่นาคม 2562

หุ้มายเหุ้ต้: ”กัล้่มบริษััทโกัลวั์” ไดั�แกั่ 1) บริษััท โกัลวั์ จีำากััดั 2) บริษััท โกัลวั์ เอสพี่พี่ 2 จีำากััดั  3) บริษััท โกัลวั์ เอสพี่พี่ 3 จีำากััดั 4) บริษััท โกัลวั์ เอสพี่พี่ 11 จีำากััดั 5) บริษััท 
โกัลวั์ ไอพี่พี่ จีำากััดั และ 6) บริษััท โกัลวั์ ไอพี่พี่ 2 โฮลดัิ�ง จีำากััดั ไม่รวัม 1) บริษััท โกัลวั์ ไอพี่พี่ 3 จีำากััดั 2) บริษััท อ่สเทิร์นซี่บอร์ดั คล่น เอ็นเนอร์ย่� จีำากััดั 
และ 3) บริษััท ชื่ลบ้ร่ คล่น เอ็นเนอร์ย่� จีำากััดั
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หุ้มายเหุ้ต้: (1) นายวั่รศัักัดัิ� โฆสิตไพีศัาล ไดั�รับกัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัารต่ออ่กัวัาระหุ้น่�ง ในกัารประชื่้มสามัญ่ผู้้�ถื่อหุ้้�นประจีำาปี 2566 เม่�อวัันท่� 29 ม่นาคม 2566 
โดัยม่ผู้ลตั�งแต่วัันท่� 29 ม่นาคม 2566 และไดั�รับกัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งประธัานกัรรมกัาร ในกัารประชื่้มคณะกัรรมกัารบริษััทฯ (นัดัพีิเศัษั) ครั�งท่� 1/2566 
เม่�อวัันท่� 29 ม่นาคม 2566 โดัยม่ผู้ลตั�งแต่วัันท่� 29 ม่นาคม 2566 เป็นต�นไป

 (2) นายวัรวััฒน์ พีิทยศัิริ ไดั�รับกัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัาร ในกัารประชื่้มสามัญ่ผู้้�ถื่อหุ้้�นประจีำาปี 2565 เม่�อวัันท่� 29 ม่นาคม 2565 โดัยม่ผู้ลตั�งแต่ 
วัันท่� 29 ม่นาคม 2565

 (3) นายศัิริเมธั ล่�ภากัรณ์ ไดั�รับกัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัาร ในกัารประชื่้มสามัญ่ผู้้�ถื่อหุ้้�นประจีำาปี 2565 เม่�อวัันท่� 29 ม่นาคม 2565 โดัยม่ผู้ลตั�งแต่ 
วัันท่� 29 ม่นาคม 2565

 (4) นายจีักัร บ้ญ่-หุ้ลง ไดั�รับกัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัารอิสระต่ออ่กัวัาระหุ้น่�ง ในกัารประชื่้มสามัญ่ผู้้�ถื่อหุ้้�นประจีำาปี 2566 เม่�อวัันท่� 29 ม่นาคม 2566 
โดัยมผู่้ลตั�งแต่วันัท่� 29 มน่าคม 2566 และไดั�รบักัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัารตรวัจีสอบ ในกัารประช้ื่มคณะกัรรมกัารบรษัิัทฯ (นัดัพีเิศัษั) ครั�งท่� 1/2566 
เม่�อวัันท่� 29 ม่นาคม 2566 โดัยม่ผู้ลตั�งแต่วัันท่� 29 ม่นาคม 2566 เป็นต�นไป

 (5) นางภัทร่ยา เบญ่จีพีลชื่ัย ไดั�รับกัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัารอิสระและประธัานกัรรมกัารตรวัจีสอบ ในกัารประช้ื่มสามัญ่ผู้้�ถื่อหุ้้�นประจีำาปี 2564  
เม่�อวัันท่� 30 ม่นาคม 2564 โดัยม่ผู้ลตั�งแต่วัันท่� 30 ม่นาคม 2564

 (6) พีลตำารวัจีเอกั เอกั อังสนานนท์ ไดั�รับกัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัาร ในกัารประชื่้มสามัญ่ผู้้�ถื่อหุ้้�นประจีำาปี 2564 เม่�อวัันท่� 30 ม่นาคม 2564 โดัย 
ม่ผู้ลตั�งแต่วัันท่� 30 ม่นาคม 2564

 (7) นางบ้บผู้า อมรเกั่ยรติขจีร ไดั�รับกัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัาร ในกัารประชื่้มสามัญ่ผู้้�ถื่อหุ้้�นประจีำาปี 2563 เม่�อวัันท่� 5 มิถื้นายน 2563 โดัยม่ผู้ลตั�งแต่
วัันท่� 5 มิถื้นายน 2563 และไดั�รับกัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัารตรวัจีสอบ ในกัารประชื่้มคณะกัรรมกัารบริษััทฯ ครั�งท่� 3/2563 เม่�อวัันท่� 30 เมษัายน 
2563 โดัยม่ผู้ลตั�งแต่วัันท่� 1 เมษัายน 2563 เป็นต�นไป

 (8) รองศัาสตราจีารย์ ดัร. ชื่ยันต์ ตันติวััสดัากัาร ไดั�รับกัารแต่งตั�งใหุ้�ดัำารงตำาแหุ้น่งกัรรมกัารต่ออ่กัวัาระหุ้น่�ง ในกัารประชื่้มสามัญ่ผู้้�ถื่อหุ้้�นประจีำาปี 2566 เม่�อ 
วัันท่� 29 ม่นาคม 2566 โดัยม่ผู้ลตั�งแต่วัันท่� 29 ม่นาคม 2566

ตารัางแสดงการัเข�ารั่วมการัปรัะช้มของกรัรัมการับรัิษัทฯ ในปี 2566

ชื่่�อ - นามสัก้ล ตำแหุ้น่ง คณะกรรมการ 
บริษััที่ฯ

คณะกรรมการ 
ตรวจสัอบ 

(AC)

การปัระชื่้ม 
ผู้้�ถื่อหุ้้�น 
(AGM)

ปัระชื่ม้ 
6 ครั�ง

ปัระชื่ม้
5 ครั�ง

ปัระชื่้ม 
1 ครั�ง

1. นายวั่รศัักัดัิ� โฆสิตไพีศัาล(1) กัรรมกัาร
ประธัานกัรรมกัาร

6/6 - 1/1

2. นายวัรวััฒน์ พีิทยศัิริ(2) กัรรมกัาร 6/6 - 1/1

3. นายศัิริเมธั ล่�ภากัรณ์(3) กัรรมกัาร 6/6 - 1/1

4. นายจีักัร บ้ญ่-หุ้ลง(4) กัรรมกัารอิสระ 
กัรรมกัารตรวัจีสอบ

6/6 5/5 1/1

5. นางภัทร่ยา เบญ่จีพีลชื่ัย(5) กัรรมกัารอิสระ 
ประธัานกัรรมกัารตรวัจีสอบ

6/6 5/5 1/1

6. พีลตำารวัจีเอกั เอกั อังสนานนท์(6) กัรรมกัาร 6/6 - 1/1

7. นางบ้บผู้า อมรเกั่ยรติขจีร(7) กัรรมกัาร 
กัรรมกัารตรวัจีสอบ

6/6 5/5 1/1

8. รองศัาสตราจีารย์ ดัร. ชื่ยันต์ ตนัตวัิัสดัากัาร(8) กัรรมกัาร 6/6 - 1/1

กรรมการที่่�ลาออก
และครบวาระการดำรงตำแหุ้น่งในปัี 2566

-ไม่ม่-
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ค่าตอบแทนกรัรัมการั

ค่าตอบแทน่ส�าหรับคณะกรรมการบริษััทฯ

ในกัารประช้ื่มสามัญ่ผู้้�ถื่อหุ้้�นประจีำาปี 2566 ท่�จีัดัข่�นเม่�อวัันท่� 29 ม่นาคม 2566 ท่�ประชื่้มไดั�ม่มติอน้มัติค่าตอบแทนและค่าเบ่�ย
ประช้ื่มสำาหุ้รบัประธัานกัรรมกัารและสมาชื่กิัคณะกัรรมกัาร โดัยคำานง่ถืง่ผู้ลกัำาไรของบรษัิัทฯ กัารเปรย่บเท่ยบอ�างองิจีากัอ้ตสาหุ้กัรรมประเภท
เดั่ยวักััน รวัมถื่งกัารขยายตัวัทางธั้รกัิจี ซี่�งค่าตอบแทนสำาหุ้รับคณะกัรรมกัารบริษััทฯ ม่ดัังต่อไปน้�

(หุ้น่วัย : บาท)

ค่าตอบแที่นรายปัี  
(ต่อปัี)

ค่าเบ่�ยปัระชื่้ม  
(ต่อครั�ง)

สัิที่ธัิปัระโยชื่น์อ่�นๆ

ประธัานกัรรมกัาร 489,500 112,200 ไม่ม่

กัรรมกัาร 489,500 112,200 ไม่ม่

ค่าตอบแทน่ส�าหรับกรรมการชืุ่ดย่อย

ในกัารประช้ื่มสามัญ่ผู้้�ถื่อหุ้้�นประจีำาปี 2566 ท่�จีัดัข่�นเม่�อวัันท่� 29 ม่นาคม 2566 ท่�ประช้ื่มไดั�ม่มติอน้มัติค่าตอบแทนสำาหุ้รับ 
คณะกัรรมกัารตรวัจีสอบ โดัยคำาน่งถื่งกัำาไรของบริษััทฯ จีำานวันปัจีจีัยเม่�อเท่ยบกัับอ้ตสาหุ้กัรรมเดั่ยวักัันในกัารขยายตัวัของธั้รกิัจีบริษััทฯ 
ดัังม่รายกัารตามตารางดั�านล่าง

(หุ้น่วัย : บาท)

ค่าตอบแที่นรายปัี  
(ต่อปัี)

ค่าเบ่�ยปัระชื่้ม  
(ต่อครั�ง)

สัิที่ธัิปัระโยชื่น์อ่�นๆ

คณะกรรมการตรวจสัอบ

ประธัานกัรรมกัาร 165,000 44,000 ไม่ม่

กัรรมกัาร 110,000 37,400 ไม่ม่

โดัยบรษัิัทฯ จีะชื่ดัเชื่ยภาษ่ัเงินไดั�ไม่เกิันร�อยละสิบ (10%) ของเงินท่�ไดั�รับจีากับริษััทฯ ใหุ้�แก่ั กัรรมกัารและกัรรมกัารตรวัจีสอบท้กัท่าน
ดังัท่�เคยปฏิบัิตมิาในปีก่ัอนๆ

33



ค่าตอบแทน่ของกรรมการบริษััทฯ ใน่ปีี 2566
(หุ้น่วัย : บาท)

รายชื่่�อ

ค่าเบ่�ยปัระชื่้มและค่าตอบแที่นรายปัี 

ค่าตอบแที่นรวม คณะกรรมการ 
บริษััที่ฯ

คณะกรรมการ
ตรวจสัอบ

1. นายวั่รศัักัดัิ� โฆสิตไพีศัาล 1,050,500 - 1,050,500

2. นายวัรวััฒน์ พีิทยศัิริ 1,050,500 - 1,105,500

3. นายศัิริเมธั ล่�ภากัรณ์ 1,050,500 - 1,050,500

4. นายจีักัร บ้ญ่-หุ้ลง 1,050,500 297,000 1,347,500

5. นางภัทร่ยา เบญ่จีพีลชื่ัย 1,050,500 385,000 1,435,500

6. พีลตำารวัจีเอกั เอกั อังสนานนท์ 1,050,500 - 1,105,500

7. นางบ้บผู้า อมรเกั่ยรติขจีร 1,050,500 297,000 1,347,500

8. รองศัาสตราจีารย์ ดัร. ชื่ยันต์ ตันติวััสดัากัาร 1,050,500 - 1,105,500

ค่าตอบแที่นรายปัี 2565

9. นายพีย้งศัักัดัิ� ชื่าติส้ทธัิผู้ล 202,505 - 202,505

10. ศัาสตราจีารย์ ดัร. บวัรศัักัดัิ� อ้วัรรณโณ 118,016 - 118,016

รวมที่ั�งสัิ�น 8,724,521 979,000 9,703,521
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เสนอผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท โกลว์์ พลังงาน จำกัด (มหุ้าชน)

ความเห็็น

ข้้าพเจ้้าเห็็นว่่า งบการเงินรว่มและงบการเงินเฉพาะกิจ้การแสดงฐานะการเงินรว่มข้องบริษััท โกลว์่ พลังงาน จ้ำากัด (มห็าชน)  

(บรษัิัท) และบริษััทย่่อย่ (กล่่มกิจ้การ) และฐานะการเงนิเฉพาะกจิ้การข้องบริษััท ณ ว่นัท่� 31 ธันัว่าคม พ.ศ. 2566 และผลการดำาเนนิงานรว่ม

และผลการดำาเนินงานเฉพาะกจิ้การ รว่มถึงึกระแสเงนิสดรว่มและกระแสเงนิสดเฉพาะกิจ้การสำาห็รับปีีสิ�นสด่ว่นัเดย่่ว่กัน โดย่ถูึกต้้องต้ามท่�คว่ร

ในสาระสำาคญัต้ามมาต้รฐานการราย่งานทางการเงิน

งบการเงินที่่�ตรวจสอบ

งบการเงินรว่มและงบการเงินเฉพาะกจิ้การปีระกอบด้ว่ย่

• งบแสดงฐานะการเงินรว่มและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจ้การ ณ วั่นท่� 31 ธันัว่าคม พ.ศ. 2566

• งบกำาไรข้าดท่นเบด็เสร็จ้รว่มและงบกำาไรข้าดท่นเบด็เสรจ็้เฉพาะกิจ้การสำาห็รับปีีสิ�นสด่ว่นัเดย่่ว่กัน

• งบแสดงการเปีล่�ย่นแปีลงส่ว่นข้องเจ้้าข้องรว่มและงบแสดงการเปีล่�ย่นแปีลงส่ว่นข้องเจ้้าข้องเฉพาะกจิ้การสำาห็รับปีีสิ�นสด่ว่นัเดย่่ว่กนั 

• งบกระแสเงนิสดรว่มและงบกระแสเงนิสดเฉพาะกิจ้การสำาห็รับปีีสิ�นสด่ว่นัเดย่่ว่กัน และ

• ห็มาย่เห็ต้ป่ีระกอบงบการเงนิรว่มและงบการเงินเฉพาะกจิ้การซึึ่�งปีระกอบด้ว่ย่นโย่บาย่การบัญช่ท่�สำาคญัและห็มาย่เห็ต้เ่ร่�องอ่�น ๆ

เกณฑ์์ในการแสดงความเห็็น

ข้้าพเจ้้าได้ปีฏิบัิต้งิานต้รว่จ้สอบต้ามมาต้รฐานการสอบบัญช่ คว่ามรับผิดชอบข้องข้้าพเจ้้าได้กล่าว่ไว้่ในส่ว่นข้องคว่ามรับผิดชอบข้อง 

ผูส้อบบญัชต่่้อการต้รว่จ้สอบงบการเงนิรว่มและงบการเงนิเฉพาะกจิ้การในราย่งานข้องข้้าพเจ้้า ข้้าพเจ้้าม่คว่ามเป็ีนอสิระจ้ากกล่ม่กจิ้การและ

บรษัิัทต้ามปีระมว่ลจ้รรย่าบรรณข้องผูป้ีระกอบว่ชิาช่พบญัช ่รว่มถึงึมาต้รฐานเร่�องคว่ามเป็ีนอสิระท่�กำาห็นดโดย่สภาว่ชิาช่พบญัช่ในส่ว่นท่�เก่�ย่ว่ข้้อง

กบัการต้รว่จ้สอบงบการเงินรว่มและงบการเงินเฉพาะกจิ้การ และข้้าพเจ้้าได้ปีฏิิบตั้ติ้ามคว่ามรบัผดิชอบด้านจ้รรย่าบรรณอ่�น ๆ ต้ามปีระมว่ล

จ้รรย่าบรรณดังกล่าว่ ข้้าพเจ้้าเช่�อว่่าห็ลักฐานการสอบบัญช่ท่�ข้้าพเจ้้าได้รบัเพย่่งพอและเห็มาะสมเพ่�อใช้เป็ีนเกณฑ์์ในการแสดงคว่ามเห็็นข้อง

ข้้าพเจ้้า
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ความรับผิิดชอบของผิ้�บริห็ารต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ผู้บริห็ารม่ห็น้าท่�รับผิดชอบในการจ้ัดทำาและนำาเสนองบการเงินรว่มและงบการเงินเฉพาะกิจ้การเห็ล่าน้� โดย่ถูึกต้้องต้ามท่�คว่รต้าม

มาต้รฐานการราย่งานทางการเงิน และรบัผดิชอบเก่�ย่ว่กบัการคว่บคม่ภาย่ในท่�ผูบ้ริห็ารพจิ้ารณาว่่าจ้ำาเป็ีน เพ่�อให้็สามารถึจ้ดัทำางบการเงินรว่ม

และงบการเงินเฉพาะกจิ้การท่�ปีราศจ้ากการแสดงข้้อมูลท่�ขั้ดต่้อข้้อเท็จ้จ้ริงอนัเป็ีนสาระสำาคัญไม่ว่่าจ้ะเกิดจ้ากการท่จ้ริต้ห็รอ่ข้้อผิดพลาด

ในการจ้ดัทำางบการเงินรว่มและงบการเงนิเฉพาะกจิ้การ ผูบ้รหิ็ารรบัผดิชอบในการปีระเมินคว่ามสามารถึข้องกล่ม่กิจ้การและบรษัิัทใน

การดำาเนินงานต่้อเน่�อง เปิีดเผย่เร่�องท่�เก่�ย่ว่กบัการดำาเนนิงานต่้อเน่�อง (ต้ามคว่ามเห็มาะสม) และการใช้เกณฑ์์การบัญช่สำาห็รบัการดำาเนินงาน

ต่้อเน่�อง เว้่นแต่้ผูบ้ริห็ารมค่ว่ามต้ั�งใจ้ท่�จ้ะเลิกกล่ม่กิจ้การและบริษััท ห็รอ่ห็ย่ด่ดำาเนินงาน ห็รอ่ไม่สามารถึดำาเนินงานต่้อเน่�องต่้อไปีได้ 

คณะกรรมการต้รว่จ้สอบมห่็น้าท่�ช่ว่ย่ผูบ้ริห็ารในการกำากับดูแลกระบว่นการในการจั้ดทำาราย่งานทางการเงินข้องกล่ม่กิจ้การและบริษััท

ความรับผิิดชอบของผิ้�สอบบัญช่ต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

การต้รว่จ้สอบข้องข้้าพเจ้้าม่วั่ต้ถึ่ปีระสงค์เพ่�อให้็ได้คว่ามเช่�อมั�นอย่่างสมเห็ต้่สมผลว่่างบการเงินรว่ม และงบการเงินเฉพาะกิจ้การ 

โดย่รว่มปีราศจ้ากการแสดงข้้อมูลท่�ขั้ดต่้อข้้อเท็จ้จ้ริงอนัเปีน็สาระสำาคญัห็รอ่ไม่ ไม่ว่า่จ้ะเกิดจ้ากการท่จ้ริต้ห็รอ่ข้้อผิดพลาด และเสนอราย่งาน

ข้องผูส้อบบญัช่ซึ่ึ�งรว่มคว่ามเห็็นข้องข้้าพเจ้า้อยู่ด่ว้่ย่ คว่ามเช่�อมั�นอย่า่งสมเห็ต้ส่มผลคอ่คว่ามเช่�อมั�นในระดบัสงู แต้ไ่มไ่ดเ้ปีน็การรบัปีระกนั

ว่า่ การปีฏิบิตั้งิานต้รว่จ้สอบต้ามมาต้รฐานการสอบบญัช ่จ้ะสามารถึต้รว่จ้พบข้้อมลูท่�ข้ดัต้อ่ข้้อเทจ็้จ้ริงอนัเปีน็สาระสำาคญัท่�มอ่ยู่ไ่ดเ้สมอไปี 

ข้้อมูลท่�ข้ัดต้่อข้้อเท็จ้จ้ริงอาจ้เกิดจ้ากการท่จ้ริต้ห็ร่อข้้อผิดพลาด และถึ่อว่่าม่สาระสำาคัญเม่�อคาดการณ์อย่่างสมเห็ต้่สมผลได้ว่่าราย่การท่� 

ข้ัดต้่อข้้อเท็จ้จ้ริงแต้่ละราย่การ ห็ร่อท่กราย่การรว่มกันจ้ะม่ผลต้่อการต้ัดสินใจ้ทางเศรษัฐกิจ้ข้องผู้ใช้งบการเงินรว่ม และงบการเงินเฉพาะ

กิจ้การเห็ล่าน้�

ในการต้รว่จ้สอบข้องข้้าพเจ้้าต้ามมาต้รฐานการสอบบญัช ่ ข้้าพเจ้้าได้ใช้ดล่ย่พนิจิ้เย่่�ย่งผูป้ีระกอบว่ชิาช่พและการสงัเกต้ และสงสยั่ 

เย่่�ย่งผูป้ีระกอบว่ชิาช่พต้ลอดการต้รว่จ้สอบ การปีฏิบัิต้งิานข้องข้้าพเจ้้ารว่มถึงึ

• ระบ่และปีระเมนิคว่ามเส่�ย่งจ้ากการแสดงข้้อมูลท่�ข้ดัต่้อข้้อเท็จ้จ้ริงอนัเป็ีนสาระสำาคัญในงบการเงินรว่ม และงบการเงินเฉพาะกจิ้การ 

ไม่ว่่าจ้ะเกดิจ้ากการท่จ้รติ้ห็ร่อข้้อผิดพลาด ออกแบบและปีฏิบัิต้งิานต้ามว่ธิัก่ารต้รว่จ้สอบเพ่�อต้อบสนองต่้อคว่ามเส่�ย่งเห็ล่านั�น และ

ได้ห็ลกัฐานการสอบบญัช่ท่�เพย่่งพอและเห็มาะสมเพ่�อเป็ีนเกณฑ์์ในการแสดงคว่ามเห็็นข้องข้้าพเจ้้า คว่ามเส่�ย่งท่�ไม่พบข้้อมลูท่�ข้ดั

ต่้อข้้อเท็จ้จ้ริงอันเป็ีนสาระสำาคัญซึ่ึ�งเป็ีนผลมาจ้ากการท่จ้ริต้จ้ะสูงกว่่าคว่ามเส่�ย่งท่�เกิดจ้ากข้้อผิดพลาด เน่�องจ้ากการท่จ้ริต้อาจ้ 

เก่�ย่ว่กบัการสมรู้ร่ว่มคิด การปีลอมแปีลงเอกสารห็ลักฐาน การต้ั�งใจ้ละเว้่นการแสดงข้้อมูล การแสดงข้้อมลูท่�ไม่ต้รงต้ามข้้อเทจ็้จ้รงิ

ห็รอ่การแทรกแซึ่งการคว่บคม่ภาย่ใน

• ทำาคว่ามเข้้าใจ้ในระบบการคว่บคม่ภาย่ในท่�เก่�ย่ว่ข้้องกับการต้รว่จ้สอบ เพ่�อออกแบบว่ธิัก่ารต้รว่จ้สอบท่�เห็มาะสมกับสถึานการณ์  

แต่้ไม่ใช่เพ่�อว่ตั้ถึป่ีระสงค์ในการแสดงคว่ามเห็็นต่้อคว่ามม่ปีระสทิธัผิลข้องการคว่บคม่ภาย่ในข้องกล่่มกิจ้การและบริษััท
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• ปีระเมนิคว่ามเห็มาะสมข้องนโย่บาย่การบญัช่ท่�ผูบ้รหิ็ารใช้และคว่ามสมเห็ต้ส่มผลข้องปีระมาณการทางบัญช่และการเปิีดเผย่ข้้อมลู

ท่�เก่�ย่ว่ข้้องซึ่ึ�งจ้ดัทำาขึ้�นโดย่ผูบ้ริห็าร

• สรป่ีเก่�ย่ว่กบัคว่ามเห็มาะสมข้องการใช้เกณฑ์์การบัญช่สำาห็รับการดำาเนินงานต่้อเน่�องข้องผูบ้ริห็ารจ้ากห็ลกัฐานการสอบบัญช่ท่�ได้รบั 

และปีระเมนิว่่ามค่ว่ามไม่แน่นอนท่�มส่าระสำาคัญท่�เก่�ย่ว่กบัเห็ต้ก่ารณ์ห็รอ่สถึานการณ์ท่�อาจ้เป็ีนเห็ต้ใ่ห้็เกดิข้้อสงสัย่อย่่างมนั่ย่สำาคัญ

ต่้อคว่ามสามารถึข้องกล่ม่กจิ้การและบริษััทในการดำาเนนิงานต่้อเน่�องห็ร่อไม่ ถ้ึาข้้าพเจ้้าได้ข้้อสรป่ีว่่าม่คว่ามไม่แน่นอนท่�ม่สาระสำาคญั 

ข้้าพเจ้้าต้้องกล่าว่ไว้่ในราย่งานข้องผูส้อบบญัช่ข้องข้้าพเจ้้าโดย่ให้็ข้้อสงัเกต้ถึงึการเปิีดเผย่ข้้อมลูในงบการเงนิรว่มและงบการเงนิ

เฉพาะกจิ้การท่�เก่�ย่ว่ข้้อง ห็ร่อถ้ึาการเปิีดเผย่ดังกล่าว่ไม่เพย่่งพอ คว่ามเห็็นข้องข้้าพเจ้้าจ้ะเปีล่�ย่นแปีลงไปี ข้้อสรป่ีข้องข้้าพเจ้้าขึ้�น

อยู่ก่บัห็ลกัฐานการสอบบัญช่ท่�ได้รับจ้นถึงึวั่นท่�ในราย่งานข้องผูส้อบบญัช่ข้องข้้าพเจ้้า อย่่างไรก็ต้าม เห็ต้ก่ารณ์ห็รอ่สถึานการณ์ใน

อนาคต้อาจ้เป็ีนเห็ต้ใ่ห้็กล่่มกิจ้การและบริษััทต้้องห็ย่่ดการดำาเนนิงานต่้อเน่�อง 

• ปีระเมนิการนำาเสนอ โครงสร้างและเน่�อห็าข้องงบการเงนิรว่มและงบการเงนิเฉพาะกจิ้การโดย่รว่ม รว่มถึงึการเปิีดเผย่ข้้อมลูว่่า 

งบการเงนิรว่มและงบการเงนิเฉพาะกจิ้การแสดงราย่การ และเห็ต้ก่ารณ์ในรูปีแบบท่�ทำาให้็ม่การนำาเสนอข้้อมูลโดย่ถูึกต้้องต้ามท่� 

คว่รห็รอ่ไม่

• ได้รบัห็ลักฐานการสอบบัญชท่่�เห็มาะสมอย่่างเพย่่งพอเก่�ย่ว่กับข้้อมูลทางการเงินข้องกิจ้การภาย่ในกล่่มห็รอ่กิจ้กรรมทางธัร่กิจ้ภาย่ใน

กล่ม่กิจ้การเพ่�อแสดงคว่ามเห็็นต่้องบการเงินรว่ม ข้้าพเจ้้ารับผิดชอบต่้อการกำาห็นดแนว่ทาง การคว่บคม่ดูแลและการปีฏิบัิต้งิาน

ต้รว่จ้สอบกล่ม่กิจ้การ ข้้าพเจ้้าเป็ีนผูรั้บผดิชอบแต่้เพย่่งผูเ้ดย่่ว่ต่้อคว่ามเห็็นข้องข้้าพเจ้้า

ข้้าพเจ้้าได้ส่�อสารกบัคณะกรรมการต้รว่จ้สอบในเร่�องต่้าง ๆ ท่�สำาคญัซึ่ึ�งรว่มถึงึข้อบเข้ต้และช่ว่งเว่ลาข้องการต้รว่จ้สอบต้ามท่�ได้ว่าง 

แผนไว้่ ปีระเดน็ท่�ม่นยั่สำาคญัท่�พบจ้ากการต้รว่จ้สอบ และข้้อบกพร่องท่�ม่นยั่สำาคญัในระบบการคว่บคม่ภาย่ในห็ากข้้าพเจ้้าได้พบในระห็ว่่าง 

การต้รว่จ้สอบข้องข้้าพเจ้้า

ข้้าพเจ้้าได้ให้็คำารบัรองแก่คณะกรรมการต้รว่จ้สอบว่่า ข้้าพเจ้้าได้ปีฏิบัิต้ติ้ามข้้อกำาห็นดจ้รรย่าบรรณท่�เก่�ย่ว่ข้้องกับคว่ามเป็ีนอิสระและ

ได้ส่�อสารกบัคณะกรรมการต้รว่จ้สอบเก่�ย่ว่กบัคว่ามสมัพนัธ์ัทั�งห็มด ต้ลอดจ้นเร่�องอ่�น ซึึ่�งข้้าพเจ้้าเช่�อว่่าม่เห็ต้ผ่ลท่�บ่คคลภาย่นอกอาจ้พิจ้ารณา

ว่่ากระทบต่้อคว่ามเป็ีนอสิระข้องข้้าพเจ้้าและมาต้รการท่�ข้้าพเจ้้าใช้ เพ่�อป้ีองกนัไม่ให้็ข้้าพเจ้้าข้าดคว่ามเป็ีนอิสระ
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